








Alla Sede INAIL










Via                            n.

Cap                Città 

Prov.

D a t a

AUTODICHIARAZIONE

        Oggetto:  Autoliquidazione 2006/2007: riduzione premi per il settore edile ex art.29 

                    D.L. n. 244/1995, convertito con modificazioni nella legge n. 341/1995

        Il sottoscritto ………………………………….in qualità di ………………………………………………

della Ditta……………………………………………………………………………., Via…………………………………, 

n°………………………….Cap……….…………..Comune…………..…………..Provincia……………………...,

chiede di usufruire della riduzione   contributiva per il settore edile per l’anno 2006.

A tale scopo comunica i dati identificativi della Ditta stessa:

Numero di Codice Fiscale 

………………………           

Numero di Codice Cliente e c/c
………………………

Numero di Pat e c/c                   ……………………….

Voce di tariffa                          
……………………….

Retribuzioni soggette a sconto    ……………………….

Codice Tipo Sconto                                     1 

Il sottoscritto medesimo, consapevole che chiunque rilasci dichiarazioni mendaci è punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia
,








DICHIARA 


ai  sensi  dell’art. 36-bis, comma 8, del Decreto-legge 4 luglio 2006, n. 223, convertito, con modificazioni, nella legge 3 agosto 2006, n. 248, 

A) che la Ditta………………………………………………. 

Codice  Fiscale/Partita Iva…………………………….

Posizione Cassa Edile…………………………………Posizione INPS………………………………….
è in possesso dei requisiti per il rilascio della regolarità contributiva nei      confronti di INAIL, INPS e Casse Edili

· a tutto il 31 12 2006;

· per i  seguenti periodi lavorativi   …………………………………………………………..

B)  che il datore di lavoro non ha  riportato condanne  passate in giudicato  per   la violazione della normativa in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro nel quinquennio antecedente alla data di applicazione dell’agevolazione.

      Dichiara inoltre:

· che la Ditta svolge attività edile, anche in economia, sul territorio nazionale;

· che le retribuzioni denunciate  si riferiscono a dipendenti in possesso dei requisiti previsti dal decreto legge indicato in oggetto;

· di essere consapevole che l’Istituto, nel caso in cui dovesse accertare la mancanza dei requisiti richiesti, si riserva il diritto di revocare i benefici applicati e di richiedere quanto dovuto a titolo di premi ed accessori, secondo quanto previsto dalla vigente normativa.  

                                 


Il Legale Rappresentante / Il Titolare della Ditta








  (firma per esteso e leggibile)

� Art. 46, D.P.R. 445/2000





