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Addetti al Primo Soccorso nei luoghi di lavoro

10 - 11 ottobre 2007

Ai sensi della normativa vigente e degli artt. 12 e 15 del D.Lgs.
626/94 (cosi come modificato dal D.Lgs. 242/96) il datore di
lavoro ha l'obbligo di prendere i provvedimenti necessari in
materia di Primo Soccorso e di assistenza medica di emergenza,
tenendo conto delle persone e dei rischi presenti in azienda e
stabilendo i necessari rapporti con i servizi esterni, anche per il
trasporto dei lavoratori infortunati. Tali provvedimenti consistono
sostanzialmente in procedure per I'organizzazione dell’emergenza,
disponibilita di presidi medico chirurgici, designazione dei lavoratori
incaricati di mettere in atto le misure di Primo Soccorso e loro
specifica formazione.

Obiettivo del corso & fornire agli addetti al Primo Soccorso gli
strumenti necessari a gestire eventi critici: dall’attivazione dei
sistemi di soccorso all’esecuzione di manovre che non prevedono
I'utilizzo di attrezzature sanitarie né di farmaci, ma che permettono
di sostenere le funzioni vitali, eventualmente compromesse, in
attesa dell’arrivo di personale specializzato.

Alla fine del corso i discenti avranno acquisito conoscenze e
capacita su: attuale normativa in materia di sicurezza e salute nei
luoghi di lavoro, anatomia e fisiologia del corpo umano, esecuzione
delle manovre di BLS (Basic Life Support). In particolare saranno
in grado di:

¢ allertare il sistema di soccorso;

¢ riconoscere le urgenze/emergenze;

¢ valutare la gravita del caso;

¢ attuare gli interventi di Primo Soccorso.

La metodologia prevede l'alternarsi di lezioni frontali
tradizionali, con informazioni e schemi operativi utili alla
trasmissione di contenuti e momenti di coinvolgimento diretto
dei partecipanti attraverso I'utilizzo di strumenti didattici attivi.
Particolare spazio verra dedicato alla parte di addestramento alle
manovre di RCP (rianimazione cardio polmonare), movimentazione
dell'infortunato e uso dei presidi medico - chirurgici in dotazione.

Programma

La durata del corso & di 12 ore divise in 4 moduli:

I: introduzione all’'organizzazione del Primo Soccorso ed aspetti
legislativi (D.Lgs. 626/94, DM 388/03).

II:riconoscere e gestire un’ emergenza sanitaria

III:esercitazioni

IV:urgenze - Traumi e patologie sui luoghi di lavoro

10 OTTOBRE

Modulo I - ore 9:30/12:30

Aspetti Legislativi

9.30/10.30 Dott. B. Papaleo

Introduzione all'organizzazione del Primo Soccorso ed aspetti

legislativi

¢ Riferimenti legislativi relativi alla normativa vigente (D.Lgs.
626/94, DM 388/03)

¢ Definizione normativa di Primo Soccorso

¢ Attori della prevenzione e protezione

10.30/12.30 Dott.ssa T.P. Baccolo
Organizzazione del Primo Soccorso in ambiente di lavoro:
¢ Consigli pratici e linee procedurali

¢ Documentazione da tenere in azienda

¢ Individuazione dei soccorritori

¢ Formazione dei soccorritori

¢ Misure di autoprotezione del soccorritore

¢ Cosa deve prevedere un piano di soccorso e di emergenza
<© Suggerimenti

Modulo II - ore 14:00/16:00
Riconoscere e gestire un’emergenza sanitaria

14.00/15.00 Dott.ssa L. Marcellini
¢ Cenni di anatomia e fisiologia degli apparati cardiocircolatorio,
respiratorio, muscoloscheletrico, nervoso

15.00/16.00 Dott.ssa A. Pera
¢ Esame della scena dell'infortunio
¢ Come allertare il sistema di soccorso
¢ Esame dell'infortunato (sostenimento delle funzioni vitali)
¢ Introduzione al BLS:
valutazione dello stato di coscienza
vie aeree e valutazione dell'attivita respiratoria
valutazione del circolo

Modulo III - ore 16:00/17:00
Esercitazioni

Dott.ssa L. Marcellini, Dott. B. Papaleo, Dott.ssa A. Pera
¢ Addestramento al BLS con esercitazioni sul manichino

11 OTTOBRE

Modulo III - ore 9:30/12:30

Esercitazioni

Dott.ssa L. Marcellini - Dott. B. Papaleo - Dott.ssa A. Pera
¢ Addestramento al BLS con esercitazioni sul manichino

Modulo IV - ore 14:00/17:00

Urgenze - Traumi e patologie sui luoghi di lavoro

14:00 - 15:00 Dott. B. Papaleo
¢ Lipotimia, sincope
<© Shock

¢ Edema polmonare acuto

¢ Angina pectoris, infarto del miocardio

< Crisi asmatica

¢ Ferite, emorragie esterne/interne

¢ Tecniche di Primo Soccorso in casi di esposizione accidentale
ad agenti chimici e biologici

15.00 - 16.00 Dott.ssa A. Pera

¢ Asfissia (manovra di Heimlich)

¢ Avvelenamenti, intossicazioni

< Ustioni, folgorazione

¢ Cenni alle malattie professionali causate dalla variazioni
climatiche (colpo di sole, colpo di calore, assideramento)

¢ Epilessia

16.00 - 17.00 Dott.ssa L. Marcellini

¢ Traumi e fratture (trauma cranico, trauma della colonna
vertebrale, trauma toraco - addominale, distorsioni,
contusioni, lussazioni e complicanze)

¢ Tecniche di sollevamento, spostamento e trasporto del
traumatizzato

¢ Tecniche di tamponamento emorragico

¢ Traumi oculari

¢ Punture e morsi di animali

Docenti

Dott.ssa Tiziana Paola Baccolo (ISPESL - DML)
Dott.ssa Laura Marcellini (ISPESL - DML)
‘Dott. Bruno Papaleo (ISPESL - DML)

Dott.ssa Alessandra Pera (ISPESL - DML)

Segreteria del corso

T. 06 94181 456/284/506
Dott.ssa Chiara Colagiacomo
Dott.ssa Sara Calicchia
Dott.ssa Donatella Vasselli

Sede di svolgimento
ISPESL - Centro Ricerche - Via Fontana Candida, 1
00040 Monte Porzio Catone (Roma)

Come raggiungerci

Uscita Monte Porzio Catone dell’Autostrada Roma - Napoli a 300 m. dal
casello, girando sulla destra.

Servizio pullman: per i partecipanti sara disponibile un servizio di
autotrasporto alla sede del Corso. Lo stesso servizio si occupera di
accompagnare i discenti al centro di Monte Porzio Catone per la pausa
pranzo.
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Modalita di iscrizione
L'iscrizione puo essere effettuata:

> on-line all'indirizzo www.ispesl.it/corsiDml,

> via fax al numero 06 94181 410

> via email a corsi.dml@ispesl.it

Le richieste dovranno pervenire 15 giorni prima della data di inizio del corso. La dichiarazione di impegno va
sempre allegata. Per motivi funzionali & previsto un numero massimo di 20 partecipanti, selezionato tenendo conto
dell’ordine di arrivo delle domande di iscrizione. Il corso verra effettuato con il raggiungimento minimo di 10 iscritti.

Quota di partecipazione

La quota di iscrizione € di € 300,00 piu IVA. La predetta quota € ridotta del 10%, del 20% e del 30% in caso di
iscrizioni cumulative relative a due tre e quattro o piu partecipanti, proposte da un datore di lavoro per i propri
dipendenti. Le persone selezionate riceveranno via posta comunicazione dell'avvenuta ammissione e fattura con le
indicazioni circa il pagamento che dovra avvenire, salvo casi specifici, prima dell'inizio del corso stesso.

La quota comprende: kit, servizio pullman e materiale didattico:
> B. Papaleo, A.Pera, M. Coscia, “"Manuale di Primo Soccorso nei Luoghi di Lavoro”, ISPESL 2007;
> Guida al corso con indicazione su:

I'impostazione del progetto formativo;

il percorso formativo;

i tempi, le modalita di svolgimento, i docenti.

Destinatari
Il Corso € rivolto ai lavoratori che sono stati identificati e nominati dai datori di lavoro “addetti al Primo Soccorso”.

Modulo di iscrizione
Addetti al Primo Soccorso nei luoghi di lavoro

Il/La sottoscritto/a

Nato/a il

Residente (ovvero con sede in) Via

Tel cell fax

E-mail

In qualita di:

[] libero professionista/privato
[ 1 dipendente Azienda/Ente Pubblico (a cui dovra essere intestata la fattura)

Codice Fiscale

[] personale [ 1 Ente/Azienda
Partita IVA
[] personale [ ] Ente/Azienda

Richiede di partecipare al corso di formazione sopra indicato.
Dichiara di accettare le condizioni di pagamento.
Autorizza I'Ispesl al trattamento dei dati personali in base al D.Lgs n.196/2003.

Gli Enti Pubblici per poter usufruire dell’esenzione prevista dall’art. 10 del DPR 633/72 e art. 1/4 legge 537/93,
dovranno obbligatoriamente barrare il seguente riquadro []

Li

Timbro e firma

Il presente modulo, compilato in ogni sua parte, firmato dal dirigente dei servizi, deve essere inviato via
fax al numero 06 94181 410



