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ALLEGATO A
ELENCO DELLE DISPOSIZIONI IN MATERIA DI TUTELA DELLE
CONDIZIONI DI LAVORO DI CUT ALL’ARTICOLO 9 LA CUI
VIOLAZIONE E CAUSA OSTATIVA AL RILASCIO DEL DURC
VIOLAZIONE PERIODO DI NON RILASCIO del DURC
Articoli 589, comma 2, c.p. 24 mesi
Articolo 437 c.p. 24 mesi
590, comma 3, c.p. I8 mesi
Disposizioni indicate dall’articolo
22, comma 3 lett. a), del decreto 12 mesi
legislativo 14 agosto 1996, n. 494
Disposizioni indicate dall’articolo
89, comma 1 ¢ comma 2 lett. ), 12 mesi
del decreto legislativo 19 settembre >
1994 n. 626
Disposizioni indicate dall’articolo
77, commal lett. a) e b), del 12 mesi
decreto del Presidente della
Repubblica 7 gennaio 1956, n. 164
Disposizioni indicate dall’articolo
58, comma 1 lett. a) e b), D.P R 12 mesi
303/1956
Disposizioni indicate dall?articolo
389, commal lett. a) eb) D PR n. 12 mesi
547/1955
Articolo 22, comma2, D.Lgs. n. 8 mesi
286/1998 e
Articolo 3;commi da 3 a 5, del
decreto-legge 22 febbraio 2002, n.
12, convertita, con modificazioni,
dalla legge 23 aprile 2002, n. 73 6 mesi
(come~modificata dall’articolo 36
bisdel decreto legge , 4 luglio
2006, n. 223 conv. dalla lecge 4
agosto 2000, n. 248)
Articoli 7 e 9 D.Lgs. n. 66/2003" 3 mesi

* Solo se inerente ad un nmumero di lavoratori almeno pari al 20% del totale della manodopera regolarmente impiegata.
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