MODULO DI ISCRIZIONE AL CORSO OBIETTIVO DEL CORSO

—d g e e

Il D.Lgs 81/08 sottolinea che il concetto di “salute, sicurezza e IS GO
ISPESL prevenzione” deve tenere necessariamente conto delle BT s 1= b roveneione
DIPARTIMENTO DI MEDICINA DEL LAVORO differenze legate al genere. Tale differenza di genere, piti volte
c.a. Segreteria Corsi richiamata nel D.Lgs 81/08 (artt. 1, 28 e 40) non sempre risulta
fax 06/94181410 chiara nella sua applicazione. Il Corso si prefigge di fornire una
corsi.dml@ispesl.it sistematizzazione delle conoscenze relative alle tematiche di . .
genere, indicazioni pratiche per inserire questo elemento nella Corso di formazione
“LA VALUTAZIONE DEL RISCHIO valutazione del rischio e nella programmazione delle misure
NELLOTTICA DI GENERE: necessarie per gestire i problemi ad esso collegati.
CRITICITA’ E RIFLESSIONI ALLA LUCE DEL D.LGS 81/08”
DESTINATARI
Il Corso e rivolto a Medici, Tecnici della Prevenzione, RSPP ASPP.
Dati del partecipante: Il Corso é valido per l'aggiornamento di tutti i Settori.
COBNOME v CREDITI E.C.M. . . .
NOME ..o Saranno assegnati n. 11 Crediti ECM ai Medici e n. 13 Crediti La vaIUtaZlone del rlSChlo
. . . , L] L]
DATA E LUOGO DI NASCITA ....ooovoc oo ECM aiTecnicidella Prevenzione. nell’ottica di genere:
CODICE FISCALE ... QUOTA DI PARTECIPAZIONE Criticité e riflessioni alla
INDIRIZZO oo Laquotadiiscrizione &di €355,00 + IVA (gli Enti Pubblici ai fini
’ dell'esenzione di cui all'art. 10 DPR 633/72 dovranno rendere luce del D. Lgs 8 1 /08
CITTA o CAP ... espressa dichiarazione, obbligatoria). La predetta quota &
Tl cell o ridotta del 10%, del 20% e del 30% in caso di iscrizioni Valido per [’aggiornamento per
FOX I e e 2 e o o duallo o b perteinart RSPP e ASPP (art. 32 c.6, D.Lgs 81/08)

proposte da un datore di lavoro per i propri dipendenti. Ogni
richiesta dovra essere autorizzata dal Datore di lavoro. La
quota comprende: kit e materiale didattico. Al termine del
corso verrarilasciato relativo attestato di partecipazione.

MODALITA DI ISCRIZIONE

L'iscrizione pud essere effettuata:

Figura professionale (per cui si chiedono i crediti ECM):

[J Medico [J Tecnico della Prevenzione

Intestazione fattura:
U Al Partecipante (C.F) U Al’Ente
L] Al'Azienda/Datore di Lavoro (P IVA)

- on-line allindirizzo www.ispesl.it/corsiDml
- viafax 06 94181 410
- via e-mail: corsi.dml@ispesl.it.

- DML

Dipartimento di Medicina del Lavoro

L'iscrizione deve essere corredata da una dichiarazione in cui
il Partecipante o IEnte/Azienda/Datore di Lavoro si impegna a
versare la quota di iscrizione al corso e va sempre allegata. Le
) richieste dovranno pervenire 3 0 giorni prima della data diinizio
ENEE/AZIBNGR oo del corso. Per motivi funzionali & previsto un numero massimo
INGHZZO ENE/AZIENGA ..o di 20 partecipanti, selezionato tenendo conto delfordine di
arrivo delle domande di iscrizione. L'ammissione al corso sara
------------------------------------------------------------------------------------------------- comunicata entro 10 giorni prima della data di inizio del corso.

LISPESL si riserva di non procedere allerogazione del corso,
qualora non fosse raggiunto il numero minimo di 12 partecipanti.

SEDE DEL CORSO
.................................................................... ISPESL - Centro Ricerche

Via del Torraccio di Torrenova, 7 - 00133 Roma

Per raggiungere la sede, dalla stazione Termini prendere la linea 105

(direzione Stazione “Grotte Celoni”) e scendere alla fermata CASILINO
TORRACCIO TORRENOVA, l'stituto si trova a 50 metri dalla fermata.

L] Esente IVA (se ente avente diritto allesenzione ai sensi
dellart. 10 DPR 633/72)

22 - 23 aprile 2010
ISPESL - Centro Ricerche
Via del Torraccio di Torrenova, 7
00133 ROMA

Informativa ai sensi dellart. 13 del D.Lgs 196/2003: i dati richiesti, relativi al
partecipante, saranno utilizzati esclusivamente ai fini del procedimento ECM e al
fine di segnalare eventuali analoghi eventi formativi. | dati relativi allEnte o
all’Azienda saranno utilizzati esclusivamente per l'emissione della fattura.

Progettazione grafica: Alessandra Luciani, Ispesl



La valutazione del rischio
nell’ottica di genere: criticita

e riflessioni alla luce del D.Lgs 81/08

Valido per l’aggiornamento per
RSPP e ASPP (art. 32 c.6, D.Lgs 81/08)

DOCENTI

Dott.ssa Alessandra Pera (ISPESL - DML)

Dott. Bruno Papaleo (ISPESL - DML)

Dott.ssa Laura Marcellini (ISPESL - DML)
Dott.Francesco Draicchio (ISPESL - DML)
Dott.ssa Lidia Caporossi (ISPESL - DML)
Dott.ssa Paocla Conti (SINTAGMI)

Prof.ssa Maria Marino (UNIVERSITA’ ROMA TRE)
Prof. Giovanni Guerra (UNIVERSITA’ DI FIRENZE)
Dott.ssa Giovanna Cangiano (ISPESL - DML)
Dott.ssa Federica Amici (UNIVERSITA’ ROMA TRE)

DIREZIONE DEL CORSO
Dott. Sergio lavicoli
(ISPESL - Direttore Dipartimento di Medicina del Lavoro)

COORDINAMENTO SCIENTIFICO
Dott.ssa Alessandra Pera (ISPESL - DML)

SEGRETERIA SCIENTIFICA

Dott.ssa Alessandra Pera (ISPESL - DML)
Dott. Bruno Papaleo (ISPESL - DML)
Dott.ssa Giovanna Cangiano (ISPESL - DML)

ORGANIZZAZIONE CORSI DEL DIPARTIMENTO ED ECM
Sig.ra Lucia Del Re (ISPESL - DML)
(e-mail: corsi.dml@ispesl.it)

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA CORSO
Sig.ra Marina Catelli (ISPESL - DML)
Dott.ssa Donatella Vasselli (ISPESL - DML)
Dott.ssa Galzerano Pina (ISPESL - DML)
Sig.ra Mariangela De Rosa (ISPESL - DML)
Dott.ssa Sara Calicchia (ISPESL - DML)

UFFICI AMMINISTRATIVI
Sig. Ivonne D'Antonangelo (ISPESL - DBPAG)
Sig.ra Marcella Di Prima (ISPESL - DPO)

Ispesl - Dipartimento di Medicina del Lavoro e

PROGRAMMA
22 APRILE 2010 23 APRILE 2010
I~ SESSIONE 1~ SESSIONE
8.45-9.00 Saluti del Direttore del Dip.to di Medicina 9.00 - 11.00 Rischio hiomeccanico e differenza di
del Lavoro genere
Sergio lavicoli Francesco Draicchio
9.00 - 10.00 Perché una “Medicina di genere” 11.00 - 11.15 Pausa caffe
Alessandra Pera
11.15 - 13.15 Esercitazione
10.00 - 11.30 Lapproccio di genere declina i rischi Francesco Draicchio, Alessio Silvetti,
psicosociali e lo stress lavoro correlato Federica Amici
Paola Conti
11.30 - 11.45 Pausa caffe 13.15 - 13.45 Test di apprendimento e gradimento.
Chiusura dei lavori
11.45 - 13.15 Salute e lavoro: Alessandra Pera
Dalla tutela dell’'uguaglianza alla
valorizzazione della differenza
Giovanni Guerra, Giovanna Cangiano
13.15 - 14.15 Pausa pranzo
1™ SESSIONE
14.15 - 15.15 Aspetti legislativi
Bruno Papaleo, Laura Marcellini
15.15 - 16.15 Differenza di genere nella suscettibilita del
sistema endocrino agli inquinanti ambientali
Maria Marino
16.15 - 16.30 Pausa caffe
16.30 - 17.30 Agenti chimici e differenza di genere:
rischi per la salute riproduttiva
Lidia Caporossi
17.30 - 18.00 Discussione

Alessandra Pera, Maria Marino, Laura
Marcellini, Lidia Caporossi

Via Fontana Candida, 1

00040 Monte Porzio Catone (Rm) o Tel 06 941 81 405/ 06 9789 6038 Fax 06 941 81 410 « e-mail: corsi.dml@ispesl.it
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