ORIENTAMENTO E METODI PER LA UNI si riserva di annullare il corso entro 3 giorni lavorativi

PREVENZIONE SECONDO LA dalla data di inizio, fatte salve eventuali cause di forza 0
UNI I1SO 11228-3 maggiore, restituendo quanto gia versato dagli iscritti
RIGUARDO AL RISCHIO DA LAVORO
MANUALE RIPETITIVO
Nome
COGNOME

CENTRO DI FORMAZIONE

ENTE/AZIENDA

MILANO
FUNZIONE IN AZIENDA
ViA
/P1AZzA N.
CAP CITTA PRrOV.
TEL. Fax
E-MAIL

MILANO - VIA SANNIO, 2

'y 7z =0 I A N0 RO QN

RAGIONE SOCIALE

VIA/P1AZZA (SEDE LEGALE) N.

Socio UNI: € 400,00 + IVA

(effettivo) CAP CITTA PROV.
TEL. FAX

NON Socio: € 500,00 + IVA 4 DICEMBRE 2012
P.IVA C.F.

CODICE CIG (IN CASO DI PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI)

Milano CENTRO DI FORMAZIONE UNI

Tel. 02 70024379 Vi autorizzo al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs 196/03 VIA SANNI o, 2 —MiLANO
formazione@uni.com

IL SISTEMA DI GESTIONE PER LA QUALITA
DATA E FIRMA

Roma DEL CENTRO DI FORMAZIONE UNI E CERTIFICATO
Tel. 06 69923074 Vi autor.izzo al trattamento dei miei dati per I'invio di materiale UNI EN I1SO 9001:2008
formazione3@uni.com promozionale SI NO

DATA E FIRMA




Socio UNI (effettivo) € 400,00 + IVA

NON Socio: € 500,00 + IVA

E previsto uno sconto del 10% per liscrizione al medesimo corso di 3 o piu
partecipanti appartenenti alla stessa organizzazione.

Documentazione didattica « Attestato di partecipazione « Norma di riferimento
coffee break - light lunch

Si prega di inviare la scheda di iscrizione e copia dell’avvenuto pagamento
almeno 7 giorni lavorativi prima della data di inizio del corso a:

UNI
Milano - Fax 02 70024411 E-mail: formazione@uni.com

E-mail: formazione3@uni.com

Le iscrizioni verranno accettate fino ad esaurimento posti

Roma - Fax 06 6991604

All’liscrizione, ESCLUSIVAMENTE - tramite bonifico bancario intestato a:

UNI — INTESA SANPAOLO SPA — Milano

Cod. IBAN: IT23 X 03069 09450 100000003660

(Indicare titolo del corso, data e sede)

In ottemperanza a quanto disposto dalle Leggi 136/2010 e 217/2010 relative
alla tracciabilita dei flussi finanziari, la Pubblica Amministrazione é invitata ad
indicare il codice CIG all’atto di iscrizione e nella causale di bonifico che dovra
essere effettuato sul conto corrente sopra indicato e dedicato, in via non
esclusiva, alle commesse pubbliche.

All'atto dell’effettivo accredito, UNI inviera la fattura riportante il codice CIG
indicato e l'informativa contenente le generalita delle persone autorizzate ad
operare sul menzionato conto corrente

Ogni partecipante puo fruire del diritto di recesso facendo pervenire la disdetta per
iscritto, alla segreteria del Centro Formazione UNI, almeno 3 giorni lavorativi prima
della data di inizio del corso. In tal caso, la quota versata sara interamente rimborsata.
Resta inteso che nessun recesso potra essere esercitato oltre i termini suddetti e che
pertanto qualsiasi successiva rinuncia alla partecipazione non dara diritto ad alcun
rimborso della quota di iscrizione versata. E perd ammessa, in qualsiasi momento, la
sostituzione del partecipante. Ai fini della fatturazione fa fede l'iscrizione.

L'attivita lavorativa in ogni settore si
sta spingendo sempre piu verso
l'automatizzazione, la produzione
standardizzata e di serie, con
conseguente parcellizzazione dei
compiti lavorativi che diventano
sempre piu ripetitivi.

La legislazione nazionale vigente in
materia di salute e sicurezza sul luogo
di lavoro impone pertanto la
valutazione dei rischi conseguente ai
movimenti ripetuti quotidiani,
rimandando a specifico allegato e
norme tecniche (UNI I1SO 11228 parte
3, UNI EN 1005-5).

lllustrare le norme finalizzate alla
identificazione e valutazione del
lavoro manuale ripetitivo degli arti
superiori con particolare
approfondimento e applicazione del
metodo OCRA (check list).

Tale metodo é stato studiato per
analizzare nel dettaglio le operazioni
lavorative che costituiscono azioni
ripetute (movimenti / sforzi) nel
compito lavorativo giornaliero di ogni
lavoratore.

Datori di lavoro, responsabili ed
addetti dei servizi di prevenzione e
protezione, responsabili di produzione,
medici competenti, consulenti
aziendali di igiene e sicurezza sul
lavoro, consulenti di ergonomia,
personale (medico e tecnico) dei
servizi pubblici di vigilanza e controllo.
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+
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11 D. Lgs 81/08 e la parte 3
della norma UNI ISO
11228

Valutazione del rischio dato
da movimenti e/o sforzi
ripetuti degli arti superiori
con approfondimento del
metodo OCRA

Indagine nella
programmazione del lavoro
manuale ripetitivo

Principali fattori di rischio -
La Check list OCRA

Approfondimenti con
esempi pratici

Analisi dei movimenti
ripetitivi multipli in
rotazione attraverso il
metodo OCRA

Mara Pacchieni — Consulente per la
Sicurezza aziendale

Registrazione 9.00 - 9.15

Corso

9.15 - 17.30



