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CRITERI PER PEVOLUZIONE DELLO STUDIO DI SETTORE

L'applicazione dello studio di settore attribuisce ai contribuenti un “compenso potenziale”. Tale compenso viene
stimato tenendo conto sia di variabili contabili sia di variabili strutturali che influenzano il risultato economico
del soggetto esercente attivita professionale (di seguito “professionista”) anche con riferimento al contesto
territoriale in cui lo stesso opera. L'applicazione dello studio consente, inoltre, di valutate la coerenza e la
normalita economica del professionista in relazione al settore economico di appartenenza.

A tale scopo, nell’ambito dello studio, vengono individuate le relazioni tra le variabili contabili e le variabili
strutturali, per analizzare i diversi modelli organizzativi impiegati nell’espletamento dell’attivita.

L’evoluzione dello studio di settore ¢ finalizzata a cogliere eventuali cambiamenti strutturali, modifiche dei
modelli organizzativi e variazioni di mercato all’interno del settore economico e presuppone un’attivita di analisi
e ricerca economica, che viene condotta attingendo a fonti informative pubbliche e non pubbliche.

Le fonti pubbliche sono rappresentate da elaborazioni di enti o societa che svolgono ricerche di tipo economico-
statistico (Istat, Censis, ecc.) e che forniscono dati e informazioni sull’andamento economico dei mercati, sulla
struttura e la dimensione dei principali settori economici e sulla congiuntura economica.

Oltre alle fonti di carattere pubblico, che forniscono informazioni piu generali, vengono utilizzate fonti
specifiche settoriali (riviste specializzate, partecipazione a seminati e convegni specialistici, pubblicazioni dei
principali istituti di ricerca, indagini campionarie, ecc.); si tratta di fonti che illustrano: l'articolazione ed
evoluzione dell’offerta, sia in termini di modelli organizzativi adottati che di gamma di servizi professionali
erogati, I'andamento e la composizione della domanda, I'impatto di provvedimenti normativi sull’attivita,
sull’organizzazione e sulla struttura dello studio professionale.

Un supporto piu diretto e operativo proviene da una rete di tecnici costituita da istituti universitari, centri di
ricerca, docenti e ricercatori, che opera anche tramite I'utilizzo di panel di imprese e professionisti.

Di seguito vengono esposti i criteri seguiti per la costruzione dello studio di settore VK10U, evoluzione dello
studio UK10U.

Le attivita economiche oggetto dello studio di settore VK10U sono quelle relative ai seguenti codici ATECO
2007:

« 86.21.00 - Servizi degli studi medici di medicina generale;
« 86.22.01 - Prestazioni sanitarie svolte da chirurghi;

« 86.22.03 - Attivita dei centri di radioterapia;

« 86.22.05 - Studi di omeopatia e di agopuntura;

. 86.22.06 - Centri di medicina estetica;

o 86.22.09 - Altri studi medici specialistici e poliambulatori;

. 86.90.11 - Laboratori radiografici.

L’evoluzione dello studio di settore ¢ stata condotta analizzando le informazioni contenute nel modello UK10U
per la comunicazione dei dati rilevanti ai fini dell’applicazione degli studi di settore per il periodo d’imposta 2010,
trasmesso dai contribuenti quale allegato al modello UNICO 2011.

I contribuenti interessati sono risultati pari a 111.936.

Nella prima fase di analisi 2.964 posizioni sono state scartate in quanto non utilizzabili nelle successive fasi
dell’elaborazione dello studio di settore (casi di cessazione di attivita, situazioni di non normale svolgimento
dell’attivita, contribuenti forfetari, compensi dichiarati ai fini dell’applicazione degli studi di settore maggiori di
7.500.000 euro).
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Sui dati contenuti nei modelli studi di settore della restante platea sono state condotte analisi statistiche per
rilevare la completezza, la correttezza e la coerenza delle informazioni in essi contenute.

Tali analisi hanno comportato, ai fini della definizione del campione dello studio, lo scarto di ulteriori 3.615
posizioni. I motivi di scarto sono stati:

. quadro D (elementi specifici dell'attivita) non compilato;

« quadro G (elementi contabili) non compilato;

. comune del quadro B (unita locale destinata all’esercizio dell’attivitd) e/o anagrafico mancante o errato;

. errata compilazione delle percentuali relative alla modalita di espletamento dell’attivita (quadro D);

. errata compilazione delle percentuali relative alle aree di attivita e specializzazioni (quadro D);

« etrata compilazione delle percentuali relative alla tipologia della clientela (quadro D);

. incongruenze fra i dati strutturali e i dati contabili.

A seguito degli scarti effettuati, il numero dei modelli oggetto delle successive analisi ¢ stato pari a 105.357.

IDENTIFICAZIONE DEI GRUPPI OMOGENEI

Per suddividere i professionisti in gruppi omogenei sulla base degli aspetti strutturali, ¢ stata seguita una strategia
di analisi che combina in sequenza due tecniche statistiche di tipo multivariato:

. un’analisi fattoriale del tipo Awnalyse des données e nella fattispecie I’Analisi in Componenti Principali;

. un procedimento di Cluster Analysis.

I’Analisi in Componenti Principali ¢ una tecnica statistica che permette di ridurre il numero delle variabili
originarie pur conservando gran parte dell’informazione iniziale. A tal fine vengono identificate nuove variabili,
dette componenti principali, tra loro ortogonali (linearmente indipendenti, incorrelate).

Le variabili prese in esame nell’Analisi in Componenti Principali sono quelle presenti in tutti i quadri del modello
ad eccezione delle variabili del quadro degli elementi contabili. Tale scelta nasce dall’esigenza di caratterizzare i
soggetti in base ai possibili modelli organizzativi, alle diverse modalita di svolgimento dell’attivita, ecc.; tale
caratterizzazione ¢ possibile solo utilizzando le informazioni relative alla struttura dei modelli organizzativi, al
mercato di riferimento e a tutti quegli elementi specifici che caratterizzano le diverse realta professionali.

Nell’applicazione dell’Analisi in Componenti Principali ¢ stata scelta la soluzione migliore in termini di
significativita statistica ed economica. Pertanto, sono state scelte le componenti principali che riescono a spiegare
la maggior parte della varianza iniziale e che consentono, sulla base del criterio dellinterpretabilita, di
rappresentare i diversi aspetti strutturali delle attivita oggetto di studio.

La tecnica statistica della Cluster Analysis, applicata ai risultati dell’Analisi in Componenti Principali, permette di
identificare gruppi omogenei di professionisti (cluster); in tal modo ¢ possibile raggruppate i professionisti con
caratteristiche strutturali ed organizzative simili'.

L'utilizzo combinato delle due tecniche ¢ preferibile rispetto a un’applicazione diretta della Cluster Analysis
poiché, riducendo con ’Analisi in Componenti Principali il numero di variabili su cui effettuare il procedimento
i classificazione, I'operazione di c/ustering risulta meno complessa e piu precisa.

di classifi , L'op di clustering risult pl piu p

1 gruppi omogenei individuati sono valutati anche in termini di significativita economica per verificarne
P’aderenza alla concreta realta settoriale.

! Nella fase di Cluster Analysis, al fine di garantire la massima omogeneita dei soggetti appartenenti a ciascun gruppo, vengono classificate
solo le osservazioni che presentano caratteristiche strutturali simili rispetto a quelle proprie di uno specifico gruppo omogeneo. Non
vengono, invece, presi in considerazione, ai fini della classificazione, i soggetti che possiedono aspetti strutturali riferibili
contemporaneamente a due o pitt gruppi omogenei. Ugualmente non vengono classificate le osservazioni che presentano un profilo
strutturale molto dissimile rispetto all’insieme dei cluster individuati.
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Nel procedimento di custering adottato, quindi, 'omogeneita dei gruppi deve essere interpretata non tanto in
rapporto alle caratteristiche delle singole variabili, quanto in funzione delle principali interrelazioni esistenti tra le
variabili esaminate che concorrono a definire il profilo dei singoli gruppi.

La descrizione dei gruppi omogenei ¢ riportata nel Sub Allegato 2.A.

DEFINIZIONE DELLA FUNZIONE DI COMPENSO

Una volta suddivisi i professionisti in gruppi omogenei ¢ necessario determinate, per ciascun gruppo omogeneo,
la funzione matematica che meglio si adatta all’'andamento dei compensi dei professionisti appartenenti allo
stesso gruppo. Per determinare tale funzione si ¢ ricorso alla Regressione Lineare Multipla.

La Regressione Lineare Multipla ¢ una tecnica statistica che permette di interpolare i dati con un modello
statistico-matematico che descrive 'andamento della variabile dipendente in funzione di una serie di variabili
indipendenti.

La stima della “funzione di compenso” ¢ stata effettuata individuando la relazione tra il compenso al netto dei
Compensi derivanti da prestazioni rese in regime di convengione con il Servizio Sanitario Nagionale? (vatiabile dipendente) e i
dati contabili e strutturali dei professionisti (variabili indipendenti).

E opportuno rilevare che prima di definire il modello di regressione ¢ stata effettuata un’analisi sui dati dei
professionisti per verificare le condizioni di coerenza dei dati nell’esercizio dell’attivita e per scartare i soggetti
anomali; cio si ¢ reso necessario al fine di evitare possibili distorsioni nella determinazione della “funzione di
compenso”.

A tal fine sono stati selezionati, in base alla loro capacita di individuare anomalie nella relazione tra le voci
esaminate, i seguenti indicatori di natura economico-contabile:

« Incidenza degli ammortamenti per beni strumentali mobili rispetto al valore degli stessi beni
strumentali mobili ammortizzabili 3;
- Rendimento orario professionisti*.

« Incidenza delle altre componenti negative al netto dei canoni di locazione sui compensi *;
Le formule degli indicatoti economico-contabili sono riportate nel Sub Allegato 2.C.

Successivamente, ai fini della determinazione del campione di riferimento, sono stati esclusi i professionisti che
non rispettavano le condizioni di normalita economica® anche per un solo indicatore di quelli sopra citati.

Cosi definito il campione di riferimento, si ¢ proceduto alla definizione della “funzione di compenso” per ciascun
gruppo omogeneo.

La stima riguarda solamente i compensi derivanti da attivita diverse da quelle in accreditamento/convenzione
con il Setrvizio Sanitario Nazionale (SSN), di conseguenza tutte le variabili inserite nella funzione di compenso
sono state ponderate con un coefficiente’ di determinazione dell'incidenza delle prestazioni effettuate non in
regime di accreditamento/convenzione con il Servizio Sanitario Nazionale.

2 T Compensi derivanti da prestazioni rese in regime di convenzione con il Servizio Sanitario Nazionale, ai soli fini indicati, sono stati
individuati come: “Tipologia della clientela: Attivita in convenzione con il SSN” * Compensi dichiarati / 100. Per i cluster 2, 3 ¢ 6, ai soli
fini della definizione della funzione di compenso, la stima ha riguardato I'intera attivita.

3 L’indicatore misura la plausibilita tra il valore dei beni strumentali mobili di proprieta ammortizzabili e il valore degli ammortamenti dei
beni strumentali mobili.

4 L’indicatore misura la plausibilita tra il numero delle ore di lavoro dichiarate dal contribuente ed il “valore aggiunto” prodotto.

5 L’indicatore verifica la plausibilita tra la voce “altre componenti negative” ed il totale dei compensi. Nel calcolo delle altre componenti
negative non si tiene conto dei canoni di locazione (finanziaria e non finanziaria) relativi a beni immobili e a beni strumentali mobili).

© Vedi “Analisi della Normalita Economica”. Si fa presente che, ai soli fini indicati, per lindicatore “Incidenza delle altre componenti
negative al netto dei canoni di locazione sui compensi” si fa riferimento ai compensi dichiarati nel denominatore della formula.

7 Per il dettaglio del coefficiente di ponderazione delle variabili inserite nella funzione di compenso per i cluster diversi da 2, 3 e 6, vedi
“Nota sul calcolo del coefficiente COEFFPRIV_A”.
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Per la determinazione della “funzione di compenso” sono state utilizzate variabili contabili, variabili strutturali e
variabili territoriali. La scelta delle vatiabili significative ¢ stata effettuata con il metodo “stepwise’. Una volta
selezionate le variabili, la determinazione della “funzione di compenso” ¢ ottenuta applicando il metodo dei
minimi quadrati generalizzati, che consente di controllare 'eventuale presenza di eteroschedasticita connessa alla
variabilita legata ad aspetti dimensionali.

Nella definizione della “funzione di compenso” si ¢ tenuto conto delle possibili differenze di risultati economici
legate al luogo di svolgimento dell’attivita, in modo da individuare ulteriori differenze territoriali oltre a quelle gia
rilevate con la Cluster Analysis.

A tale scopo sono stati utilizzati i risultati dei seguenti studi:
. “Territorialita del livello del reddito disponibile per abitante”?;

. “Territorialita generale” 10,

La “Territorialita del livello del reddito disponibile per abitante” differenzia il territorio nazionale sulla base del
livello del reddito disponibile per comune.

La “Territorialita generale” differenzia il territorio nazionale sulla base delle caratteristiche dello sviluppo
socioeconomico del territorio, in rapporto al grado di benessere, al livello di qualificazione professionale ed alla
struttura economica, per comune.

Nella definizione della funzione di compenso si ¢ operato nel seguente modo:
« il livello del reddito disponibile per abitante ¢ stato rappresentato con una vatiabile standardizzata rispetto al
valore massimo ed € stata analizzata la sua interazione con la variabile “Ore dedicate all’attivita”;

« le aree della tetritorialita generale sono state rappresentate con un insieme di variabili dummy!! ed ¢ stata
analizzata la loro interazione con la variabile “Ore dedicate all’attivita”.

Inoltre nella definizione della “funzione di compenso” si ¢ tenuto conto anche delle differenze legate all*Eta

professionale” che interviene come correttivo da applicare al coefficiente della variabile “Ore dedicate

allattivita”.

Nel Sub Allegato 2.H vengono riportate le variabili ed i rispettivi coefficienti della “funzione di compenso”.

8 11 metodo s#gpwise unisce due tecniche statistiche per la scelta del miglior modello di stima: la regressione forward (“in avanti”) e la
regressione backward (“indietro”). La regressione forward prevede di partire da un modello senza variabili e di introdurre passo dopo passo
la variabile piu significativa, mentre la regressione backward inizia considerando nel modello tutte le variabili disponibili e rimuovendo
passo per passo quelle non significative. Con il metodo stepwise, partendo da un modello di regressione senza variabili, si procede per passi
successivi alternando due fasi: nella prima fase, si introduce la variabile maggiormente significativa fra quelle considerate; nella seconda, si
riesamina I'insieme delle variabili introdotte per verificare se & possibile eliminarne qualcuna non piu significativa. Il processo continua
fino a quando non ¢ piu possibile apportare alcuna modifica all’insieme delle variabili, ovvero quando nessuna variabile puo essere
aggiunta oppure eliminata.

9 1 criteri e le conclusioni dello studio sono riportati nell’apposito Decreto Ministeriale.

10T criteri e le conclusioni dello studio sono riportati nell’apposito Decreto Ministeriale.

1 Una variabile dummy ¢ una variabile che puo assumere valore 0 o 1. Ad esempio, la variabile dummy relativa alla prima area tettitoriale
assume valore 1 quando il soggetto esercita la propria attivita nella prima area territoriale, mentre assume valore 0 per tutte le altre aree
territoriali.
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APPLICAZIONE DELLO STUDIO DI SETTORE

In fase di applicazione dello studio di settore sono previste le seguenti fasi:

«  Analisi Discriminante;
«  Analisi della Coerenza;
«  Analisi della Normalita Economica;

«  Analisi della Congruita.

ANALISI DISCRIMINANTE

Una volta suddivisi i professionisti in gruppi omogenei ¢ necessario determinare una regola di classificazione in
grado di definire appartenenza di ciascun soggetto ai gruppi omogenei individuati nella fase di Cluster Analysis;
la descrizione dei gruppi omogenei ¢ riportata nel Sub Allegato 2.A.

Al riguardo, ¢ stata utilizzata 'analisi discriminante lineare di Fisher. Si tratta di una tecnica statistica multivariata
utile per identificare quelle variabili che meglio discriminano i gruppi omogenei'2.

Nell’analisi discriminante lineare, per ogni gruppo omogeneo viene calcolata una funzione di classificazione come
combinazione lineare delle variabili discriminanti'3.

Sulla base dei punteggi discriminanti, ottenuti utilizzando tale funzione, viene determinata la probabilita di
appartenenza ai gruppi omogenei'®. In tal modo ¢ possibile associare ogni singolo professionista ad uno o pit
gruppi omogenei definendo le relative probabilita di appartenenza.

Nel Sub Allegato 2.B vengono riportate le variabili risultate significative nell’analisi con i rispettivi pesi
discriminanti individuati per ogni gruppo omogeneo.

ANALISI DELLA COERENZA

L’analisi della coerenza permette di valutare il professionista sulla base di specifici indicatori economici, calcolati
come rapporto tra determinate variabili contabili ¢/o strutturali contenute nel modello per la comunicazione dei
dati rilevanti ai fini dell’applicazione degli studi di settore. Gli indicatori sono stati selezionati in base alla loro
capacita di misurare Pefficienza e la redditivita dell’attivita professionale.

Con P'analisi della coerenza, per ciascun soggetto, si valuta il posizionamento del valore di ogni singolo indicatore
rispetto ad un intervallo, individuato come economicamente coerente sulla base dei valori soglia ammissibili.

Gli indicatori utilizzati nell’analisi della coerenza sono i seguenti:

12 Le variabili disctiminanti vengono selezionate con il metodo szgpwise partendo da quelle utilizzate nell’Analisi in Componenti Principali.
13 La funzione di classificazione ¢ definita nel seguente modo:

w; = ay + ayvardis; + apvardis; + . . .+ avardis,
dove:
w; ¢ il punteggio discriminante relativo al gruppo omogeneo 7
ajp ¢ lintercetta;
a; sono i pesi discriminanti scelti in modo da rendere massima la separazione tra i gruppi;
vardis; ¢ la j-esima variabile discriminante.
14 La probabilita di appartenenza al gruppo omogeneo /7 ¢ calcolata nel seguente modo:

dove # ¢ il numero complessivo di gruppi omogenei.
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« Resa oraria per addetto 5;

. Incidenza delle spese sui compensils.

Le formule degli indicatori utilizzati sono riportate nel Sub Allegato 2.C.

Al fini della individuazione dei valori soglia che definiscono intervallo di coerenza economica, per ciascuno
degli indicatori utilizzati sono state esaminate preliminarmente le relative distribuzioni ventiliche!” differenziate
per gruppo omogeneo; per I'indicatore “Resa oraria per addetto” anche sulla base dell’Eta professionale” e della
“territorialita generale”!8 a livello provinciale; per Pindicatore “Incidenza delle spese sui compensi” anche sulla
base della presenza/assenza di forza lavoro!. I valoti delle soglie dei diversi indicatori sono stati individuati
scegliendo quelli che possono ritenersi economicamente plausibili con riferimento alle pratiche osservabili nel
settore e nel cluster specifico. Per I'indicatore “Resa oraria per addetto” si ¢ inoltre tenuto conto del differente
livello dei compensi derivante dal contesto socio-economico del territorio di tiferimento e dall’esperienza
maturata dal contribuente nell’esercizio della professione. Per I'indicatore “Incidenza delle spese sui compensi” si
¢ invece tenuto conto, principalmente, del diverso ammontare delle spese sostenute dai contribuenti che si
avvalgono di dipendenti /o collaboratori rispetto a coloro che non se ne avvalgono.

Le distribuzioni ventiliche dell'indicatore di coerenza economica vengono riportate nel Sub Allegato 2.D.
1 valori soglia di coerenza ammissibili sono riportati nel Sub Allegato 2.E.

11 soggetto risulta coerente per 'indicatore “Resa oraria per addetto” se il valore dell”indicatore si posiziona
all’interno dell’intervallo individuato come economicamente coerente. Nel caso in cui il “Numero di mesi di
attivita nel corso del periodo d’imposta” risulti pari a zero il soggetto viene definito coerente.

11 soggetto risulta coerente per I'indicatore “Incidenza delle spese sui compensi” se I'indicatore ¢ calcolabile e se il
suo valore si posiziona all’interno dell’intervallo individuato come economicamente coerente.

In applicazione, per ogni singolo soggetto, i valori soglia di ciascun indicatore di coerenza economica sono
ottenuti come media, ponderata con le relative probabilita di appartenenza, dei valori di riferimento individuati
pet gruppo omogeneo. Per I'indicatore “Resa oraria per addetto” tali valori soglia vengono ponderati anche sulla
base della percentuale di appartenenza alle diverse aree territoriali.

ANALISI DELLA NORMALITA ECONOMICA

L’analisi della normalita economica ¢ mirata ad individuare la correttezza dei dati dichiarati. A tal fine, per ogni
singolo soggetto vengono calcolati indicatori economico-contabili da confrontare con i valori di riferimento che
individuano le condizioni di normalita economica.

Gli indicatori di normalita economica sono stati, pertanto, selezionati in base alla loro capacita di individuare

anomalie nella relazione tra le voci contabili e strutturali esaminate.

Gli indicatori di normalita economica individuati sono i seguenti:

« Incidenza degli ammortamenti per beni strumentali mobili rispetto al valore degli stessi beni
strumentali mobili ammortizzabili 2%;

15 LVindicatore misura 'ammontare dei compensi percepiti dallo studio professionale per i servizi erogati da ciascun addetto nell’arco
temporale di un’ora.

16 1’indicatore misura il peso del totale delle spese sostenute dallo studio professionale (al netto delle “altre componenti negative”) sui
compensi complessivamente incassati.

17 Nella terminologia statistica, si definisce “distribuzione ventilica” Iinsieme dei valori che suddividono le osservazioni, ordinate per
valori crescenti dell’indicatore, in 20 gruppi di uguale numerosita. Il primo ventile ¢ il valore al di sotto del quale si posiziona il primo 5%
delle osservazioni; il secondo ventile ¢ il valore al di sotto del quale si posiziona il primo 10% delle osservazioni, e cosi via.

18 T criteri e le conclusioni dello studio sono riportati nell’apposito Decreto Ministeriale.

19 TLa presenza di forza lavoro ¢ condizionata alla presenza di Spese per prestazioni di lavoro dipendente o Spese per prestazioni di
collaborazione coordinata e continuativa o Compensi corrisposti a terzi per prestazioni direttamente afferenti Iattivita professionale e
artistica.

20 Iindicatore misura la plausibilita tra il valore dei beni strumentali mobili di proprieta ammortizzabili e il valore degli ammortamenti dei
beni strumentali mobili.
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«  Rendimento orario professionisti?'.

«  Incidenza delle altre componenti negative al netto dei canoni di locazione sui compensi %;
Le formule degli indicatori utilizzati sono riportate nel Sub Allegato 2.C.

Ai fini della individuazione dei valori di riferimento per gli indicatori di normalita economica sono state
esaminate preliminarmente le relative distribuzioni ventiliche, differenziate per gruppo omogeneo. I valori delle
soglie dei diversi indicatori sono stati individuati scegliendo quelli che possono ritenersi economicamente
plausibili con riferimento alle pratiche osservabili nel settore e nel cluster specifico.

Le distribuzioni ventiliche degli indicatori di normalita economica vengono riportate nel Sub Allegato 2.F.
1 valori soglia di normalita economica sono riportati nel Sub Allegato 2.G.

In applicazione, per ogni singolo soggetto, i valori soglia di ciascun indicatore di normalita economica sono
ottenuti come media, ponderata con le relative probabilita di appartenenza, dei valori di riferimento individuati
per gruppo omogeneo.

Ciascuno di questi indicatori, nell’ordine di seguito riportato, pud determinare maggiori compensi che si
sommano al compenso puntuale e al compenso minimo stimati con I'analisi della congruita successivamente
descritta.

INCIDENZA DEGLI AMMORTAMENTI PER BENI STRUMENTALI MOBILI RISPETTO AL VALORE
DEGLI STESSI BENI STRUMENTALI MOBILI AMMORTIZZABILI

Per ogni contribuente, si determina il valore massimo ammissibile per la variabile “Ammortamenti per beni
mobili strumentali al netto dei beni di costo unitario non supetiore a 516,46 euro” moltiplicando la soglia
massima di normalita economica dell’indicatore, divisa 100, per il “Valore dei beni strumentali mobili in proprieta
al netto dei beni di costo unitatio non superiore a 516,46 euro”2.

Nel caso in cui il valore dichiarato degli “Ammortamenti per beni mobili strumentali al netto dei beni di costo
unitario non superiore a 516,46 euro” si posizioni al di sopra di detto valore massimo ammissibile, con “Numero
di mesi di attivita nel corso del petiodo d’imposta” diverso da zero, la parte degli ammortamenti eccedente tale
valore, ponderata con il coefficiente?* di determinazione dell'incidenza delle prestazioni effettuate non in regime
di accreditamento/convenzione con il Servizio Sanitario Nazionale, costituisce parametro di riferimento per la
determinazione dei maggiori compensi da normalita economica, calcolati moltiplicando tale parte eccedente per il
relativo coefficiente (pari a 2,7201).

Tale coefficiente ¢ stato calcolato sulla base dei dati dichiarati dai soggetti che hanno contemporaneamente
valorizzato la variabile “Valore dei beni strumentali mobili in proprieta” e la variabile “Ammortamenti per beni
mobili strumentali”. In particolare, il coefficiente ¢ stato individuato come rapporto tra la somma dei compensi
puntuali, calcolati applicando a tali soggetti le funzioni di compenso con l'utilizzo della sola variabile “Valore dei

beni strumentali mobili in proprieta”, e la somma degli “Ammortamenti per beni mobili strumentali” 25.
RENDIMENTO ORARIO PROFESSIONISTI

Per ogni contribuente, viene calcolata la variabile “Ore teoriche del professionista”2.

21 indicatore misura la plausibilita tra il numero delle ore di lavoro dichiarate dal contribuente ed il “valore aggiunto” prodotto.

22 Iindicatore verifica la plausibilita tra la voce “altre componenti negative” ed il totale dei compensi. Nel calcolo delle altre componenti

negative non si tiene conto dei canoni di locazione (finanziaria e non finanziaria) relativi a beni immobili e a beni strumentali mobili.

2 La variabile viene rapportata al numero di mesi di svolgimento dell’attivita (“Numero di mesi di attivita nel corso del periodo

d’imposta” diviso 12).

24 Per il dettaglio vedi “Nota sul calcolo del coefficiente COEFFPRIV_A”.

25 La variabile ¢ stata ponderata con COEFFPRIV_A (per il dettaglio vedi “Nota sul calcolo del coefficiente COEFFPRIV_A).

26 La variabile ¢ calcolata come:
Ore teoriche del Minor valore tra “Valore massimo annuo” e (((Compensi dichiarati - Spese per prestazioni di collaborazione
professionista = coordinata e continuativa - Compensi corrisposti a terzi per prestazioni direttamente afferenti lattivita
(professionista che  professionale e artistica - Consumi - Altre spese)/soglia massima di normalita economica dell'indicatore) - “Ore
opera in forma lavorate dai dipendenti”);
individuale)
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In presenza di un valore della variabile “Ore teoriche del professionista” superiore a quello della variabile “Ore
dichiarate dal professionista”?, le “Ore dedicate all’attivita”? sono aumentate per un valore pari alla differenza
tra le “Ore teoriche del professionista” e le “Ore dichiarate dal professionista”.

fet}

1l nuovo valore delle “Ore dedicate all’attivita” costituisce il parametro di riferimento per la riapplicazione
dell’analisi della congruita e per la determinazione dei maggiori compensi da normalita economica®.

INCIDENZA DELLE ALTRE COMPONENTI NEGATIVE AL NETTO DEI CANONI DI LOCAZIONE SUI
COMPENSI

Per ogni contribuente, si determina il valore massimo ammissibile per la variabile “Altre componenti negative
nette” moltiplicando la soglia massima di normalita economica dell'indicatore, divisa 100, per i “Compensi da
congruita e da normalita”3,

Nel caso in cui il valore dichiarato delle “Altre componenti negative nette” si posizioni al di sopra di detto valore
massimo ammissibile, la parte di spese eccedente tale valore, ponderata con il coefficiente?* di determinazione
dell’incidenza delle prestazioni effettuate non in regime di accreditamento/convenzione con il Servizio Sanitario
Nazionale, costituisce parametro di riferimento per la determinazione dei maggiori compensi da normalita
economica, calcolati moltiplicando tale parte eccedente per il relativo coefficiente.

Tale coefficiente ¢ stato individuato, distintamente per gruppo omogeneo (¢custer), come rapporto tra la somma
dei compensi puntuali, calcolati applicando a tutti i soggetti del cluster la specifica funzione di compenso con
Putilizzo delle sole variabili contabili di spesa, e la somma delle stesse variabili contabili di spesa’! (vedi tabella 1).

Ore teoriche del Minor valore tra (“Valore massimo annuo” * Numero soci o associati che prestano attivita nello studio) e
professionista = (((Compensi dichiarati - Spese per prestazioni di collaborazione coordinata e continuativa - Compensi cotrisposti
(esercizio collettivo  a terzi per prestazioni direttamente afferenti attivitd professionale ¢ artistica - Consumi - Altre spese)/soglia
dellattivita massima di normaliti economica dellindicatore) - “Ore lavorate dai dipendenti”).

professionale)

11 “Valore massimo annuo”, ovvero 2400 ore (pari a 50%48), ¢ rapportato al numero di mesi di svolgimento dell’attivita (“Numero di mesi

di attivita nel corso del periodo d’imposta” diviso 12).

Le “Ore lavorate dai dipendenti” sono pari a Numero dipendenti * 50 * 48. Il numero dipendenti ¢ pari al numero delle giornate retribuite
diviso 312.

27 La variabile ¢ calcolata come:

Ore dichiarate dal Numero di ore settimanali dedicate all’attivita * numero di settimane di lavoro nell’anno;
professionista =

(professionista che

opera in forma

individuale)

Ore dichiarate dal Numero di ore settimanali dedicate all’attivita * numero di settimane di lavoro nel’anno / Numero soci o

professionista = associati che prestano attivita nello studio.

(esercizio collettivo

dellattivita

professionale)
28 La definizione delle “Ore dedicate all’attivita” ¢ riportata nella “Nota alla variabile di regressione Ore dedicate all’attivita”.
2 1 maggiori compensi da normalita economica correlati a tale indicatore sono calcolati come differenza tra il compenso puntuale
derivante dalla riapplicazione della funzione di compenso con il nuovo valore delle “Ore dedicate all’attivita”, ¢ il compenso puntuale
derivante dall’applicazione della funzione di compenso di partenza calcolato sulla base dei dati dichiarati dal contribuente (vedi
“DEFINIZIONE DELLA FUNZIONE DI COMPENSO”).
30 Compensi da congruita e da normalita = Compenso puntuale da analisi della congruita + Maggiore compenso da normaliti economica
relativo all’indicatore “Incidenza degli ammortamenti per beni strumentali mobili rispetto al valore degli stessi beni strumentali mobili
ammortizzabili ” + Maggiore compenso da normalita economica relativo allindicatore “Rendimento orario professionisti”.

31 Le variabili sono state ponderate con COEFFPRIV_A (per il dettaglio vedi “Nota sul calcolo del coefficiente COEFFPRIV_A”).
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Tabella 1 - Coefficienti di determinazione dei maggiori compensi
da applicarsi alle altre componenti negative nette

Cluster Coefficiente
1 1,7742
2 1,4529
3 1,5825
4 2,0086
5 1,4859
6 1,4914
7 1,7804
8 1,6349
9 1,7609
10 1,7703
11 1,7124
12 1,8537
13 1,4756
14 12747
15 1,4518
16 1,1944
17 1,5042
18 2,2770

In applicazione, per ogni contribuente il coefficiente di determinazione dei maggiori compensi ¢ ottenuto come
media, ponderata con le relative probabilita di appartenenza, dei coefficienti individuati per ogni gruppo
omogeneo.

ANALISI DELLA CONGRUITA

Per ciascun contribuente viene calcolato, per ogni gruppo omogeneo, il “compenso puntuale di cluster” come
somma dei prodotti fra le variabili individuate ai fini della definizione della funzione di compenso ed i relativi
coefficienti.

Per tener conto della variabilita legata alla stima del compenso puntuale del singolo contribuente viene calcolato,
per ogni gruppo omogenco, Iintervallo di confidenza al livello del 99,99%32.

32 Nella terminologia statistica, per “intervallo di confidenza” si intende un intervallo, centrato sul compenso puntuale J e delimitato da
due estremi (uno infetiore e Ialtro superiore), che include con un livello di probabilita prefissato il valore dell’effettivo compenso del
contribuente.

11 livello di probabilita prefissato (o livello di fiducia) viene generalmente indicato con la notazione “(1 - «)%”, dove a rappresenta la
probabilita che intervallo di confidenza non contenga Ieffettivo compenso del contribuente. Per un livello di fiducia pari al 99,99% il
valore corrispondente di « ¢ pari a 0,01%.
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11 limite inferiore di tale intervallo di confidenza costituisce il “compenso minimo di cluster”3.

La media ponderata con le relative probabilita di appartenenza dei “compensi puntuali di cluster”, definiti per il
contribuente in relazione a ciascun gruppo omogenco, costituisce il “compenso puntuale” del contribuente.

La media ponderata con le relative probabilita di appartenenza dei “compensi minimi di cluster”, definiti per il
contribuente in relazione a ciascun gruppo omogenco, costituisce il “compenso minimo” del contribuente.

Per questo studio la stima ha riguardato solamente i compensi derivanti da attivita diverse da quelle in
accreditamento/convenzione con il Setvizio Sanitatio Nazionale, pertanto ai compensi suddetti vengono
sommati i compensi dichiarati derivanti da attivita in regime di accreditamento/convenzione con il Servizio
Sanitario Nazionale al fine di determinare il compenso puntuale e il compenso minimo relativi all’intera attivita.

Per assicurare che il compenso puntuale e compenso minimo cosi determinati non risultino superiori ai rispettivi
compenso puntuale e compenso minimo stimati per I'intera attivita svolta’, si procede come di seguito indicato:

e Il compenso puntuale ¢ il minor valore tra compenso puntuale stimato per l'intera attivita svolta e
compenso puntuale calcolato come sopra esplicitato.

e Il compenso minimo ¢ il minor valore tra compenso minimo stimato per Iintera attivita svolta e
compenso minimo calcolato come sopra esplicitato.

Il compenso puntuale ed il compenso minimo non devono comunque essere inferiori ai Compensi derivanti da
prestazioni rese in regime di convenzione con il Servizio Sanitario Nazionale dichiarati dal contribuente.

Al compenso puntuale e al compenso minimo stimati con I’analisi della congruita vengono aggiunti gli eventuali
maggiori compensi derivanti dall’applicazione dell’analisi della normalita economica.

Nel Sub Allegato 2.H vengono riportate le variabili ed i rispettivi coefficienti delle “funzioni di compenso”.

3 Indicando con J il “compenso puntuale di cluster” del generico contribuente, il corrispondente “compenso minimo di cluster” &

»-392 *s \/x'Cx

e (¢ la matrice inversa della matrice data dalle somme dei quadrati e dei prodotti incrociati delle variabili indipendenti,
opportunamente pesate per controllare I'eventuale presenza di eteroschedasticita;
e s ¢ laradice quadrata del Mean Square Error RMSE);

ottenuto attraverso la seguente formula:

dove:

e x ¢ il vettore delle variabili indipendenti osservate per il generico contribuente;
e 3,92 ¢ il valore di riferimento, al livello di probabilita prescelto, della distribuzione t di S#udent che asintoticamente approssima una
distribuzione normale standardizzata.
I valori relativi alla matrice “ C ™ e al valore del “RMSE”, di ciascun cluster, vengono riportati nell’Allegato 15.
3411 compenso puntuale e il compenso minimo stimati per lintera attivita svolta sono calcolati senza ponderare tutte le variabili della
funzione di compenso per il coefficiente di determinazione dellincidenza delle prestazioni effettuate non in regime di
accreditamento/convenzione con il Servizio Sanitario Nazionale.
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SUB ALLEGATI

SUB ALLEGATO 2.A-DESCRIZIONE DEI GRUPPI OMOGENEI

1 gruppi omogenei sono stati individuati sulla base dei seguenti fattori:
- rilevanza del committente principale;

- modalita di espletamento dell’attivita;

- aree di attivita e specializzazioni;

- tipologia della clientela;

- qualifica professionale (per i lavoratori dipendenti).

La rilevanza del committente principale ha consentito di distinguere i contribuenti che operano in larga
prevalenza per il committente principale (cluster 18) da quelli che originano compensi da un ventaglio pit ampio
di clienti.

La modalita di espletamento dell’attivita ha portato ad enucleare i medici che svolgono in prevalenza: visite
specialistiche (cluster 1, 8, 10 e 106), visite generiche (cluster 5), attivita di consulenza (cluster 7), interventi di
piccola chirurgia effettuati in regime ambulatoriale (cluster 14), esami diagnostici (cluster 15), interventi di medio-
grande chirurgia (cluster 17).

Le aree di attivita e specializzazioni hanno permesso di identificare i medici specializzati in: oculistica (cluster
1), pediatria (cluster 3), anestesia e rianimazione (cluster 4), medicina generale (cluster 6), medicina del lavoro
(cluster 9), ostetricia e ginecologia (cluster 10), medicina legale e delle assicurazioni (cluster 12), odontoiatria
(cluster 16).

La tipologia della clientela ha permesso di identificare i medici che svolgono in prevalenza attivita in
convenzione con il Servizio Sanitario Nazionale (SSN) (cluster 2,3 ¢ 6).

La qualifica professionale (per i lavoratori dipendenti) ha consentito di distinguere i medici che affiancano
all’attivita di dipendenti del SSN la libera professione (cluster 13).

E stato, inoltre, individuato il cluster 11 che raggruppa i soggetti per i quali gli elementi distintivi
precedentemente evidenziati non assumono una particolare rilevanza statistica. In particolare, per tali soggetti
non si riscontra una particolare concentrazione di compensi su una specifica tipologia di attivita.

Nelle successive descrizioni dei cluster emersi dall’analisi, salvo segnalazione contraria, I'indicazione di valori
numerici riguarda valori medi.

CLUSTER 1- MEDICI SPECIALIZZATI IN OCULISTICA CHE SVOLGONO IN PREVALENZA VISITE
SPECIALISTICHE

NUMEROSITA: 2.590

11 cluster ¢ formato da medici specializzati in oculistica che svolgono in prevalenza visite specialistiche (91% dei
compensi).

La clientela ¢ costituita soprattutto da privati non assistiti in convenzione con il SSN (76% dei compensi). Si
segnala che il 34% dei contribuenti del cluster ottiene il 38% dei compensi da prestazioni erogate a favore di
strutture sanitarie private.

1 medici del cluster operano quasi esclusivamente a titolo individuale e si avvalgono di personale dipendente nel
22% dei casi. 1.’85% dei soggetti dichiara di avvalersi di locali destinati esclusivamente all’esercizio dell’attivita.
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La dotazione di beni strumentali comprende un autorefrattometro, una lampada a fessura, un oftalmometro ed
un oftalmoscopio. Inoltre, il 20% dei soggetti dichiara di disporre di un topografo corneale, '11% di un laser
estetico ed, infine, il 6% di un florangiografo.

CLUSTER2 - MEDICI CHE SVOLGONO IN PREVALENZA ATTIVITA IN CONVENZIONE CON IL SSN
NUMEROSITA: 5.277
I medici di questo cluster svolgono in prevalenza attivita in convenzione con il SSN (91% dei compensi).

In relazione alla modalita di espletamento dell’attivita i contribuenti del cluster si distinguono per svolgere un
ampio spettro di prestazioni, tra le quali si distinguono: visite specialistiche (65% dei compensi per il 46% dei
soggetti), esami diagnostici (65% per il 14%), attivita di consulenza (55% per il 14%) ed interventi chirurgici
(50% per I'11%).

Per quanto attiene la specializzazione, si osserva una preponderanza di guardie mediche (86% dei compensi per il
30% dei soggetti). Si rileva in particolare anche la presenza di medici specializzati in radiodiagnostica per
immagini (95% dei compensi per il 6% dei soggetti), cardiologi (93% per il 6%), oculisti (95% per il 5%),
ortopedici (95% per il 5%) e medici specializzati in medicina fiscale (74% per il 5%).

La professione viene svolta quasi esclusivamente a titolo individuale; il 7% dei soggetti del cluster dichiara di
avvalersi di personale dipendente. Nel 35% dei casi si riscontra la presenza di locali destinati esclusivamente
all’esercizio dell’attivita.

CLUSTER3 - PEDIATRI CHE SVOLGONO IN PREVALENZA ATTIVITA IN CONVENZIONE CON IL SSN
NUMEROSITA: 6.775

11 cluster comprende i pediatri che svolgono in prevalenza attivita in convenzione con il SSN (97% dei
compensi).

In relazione alla modalita di espletamento dell’attivita i contribuenti del cluster si distinguono per svolgere
soprattutto visite specialistiche (59% dei compensi) e visite generiche (94% dei compensi per il 39% dei soggetti).

I attivita viene svolta quasi esclusivamente a titolo individuale; la presenza di personale dipendente si riscontra
nel 36% dei casi. La quasi totalita dei medici del cluster (93%) dichiara di avvalersi di locali destinati
esclusivamente all’esercizio dell’attivita.

CLUSTER4 - MEDICI SPECIALIZZATI IN ANESTESIA E RIANIMAZIONE
NUMEROSITA: 355
Questo cluster ¢ composto da medici specializzati in anestesia e rianimazione.

Le attivita svolte, piuttosto differenziate, vedono la prevalenza delle visite specialistiche, dalle quali il 37% dei
soggetti del cluster ricava il 71% dei compensi.

La clientela ¢ rappresentata soprattutto da strutture sanitarie private (51% dei compensi) e da privati non assistiti
in convenzione con il SSN (32%). Si evidenzia anche che il 14% dei componenti il cluster ottiene due terzi dei
compensi da strutture sanitarie pubbliche.

1 medici del cluster operano quasi esclusivamente a titolo individuale e si avvalgono di personale dipendente nel
2% dei casi. 11 18% dei soggetti dichiara di avvalersi di locali destinati esclusivamente all’esercizio dell’attivita.

CLUSTER5 - MEDICI CHE SVOLGONO IN PREVALENZA VISITE MEDICHE GENERICHE
NUMEROSITA: 2.306
I medici di questo cluster svolgono in prevalenza visite mediche generiche (90% dei compensi).

A livello di specializzazione si rileva soprattutto la presenza di guardie mediche (75% dei compensi per il 21% dei
soggetti) seguite da medici specializzati in medicina alternativa (85% per il 20%) e medici specializzati in medicina
fiscale (72% per il 7%). Si segnala anche la presenza di un gruppo di soggetti (20% del totale) che ottiene il 46%
dei compensi operando in qualita di medico generico.
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La clientela ¢ costituita prevalentemente da privati non assistiti in convenzione con il SSN (57% dei compensi).
Si evidenzia che il 29% dei contribuenti del cluster riceve il 55% dei compensi da strutture sanitarie private e che
il 23% dei soggetti ottiene il 70% dei compensi da strutture sanitarie pubbliche.

La professione viene svolta quasi esclusivamente a titolo individuale; il 9% dei soggetti del cluster dichiara di
avvalersi di personale dipendente. Nel 52% dei casi si riscontra la presenza di locali destinati esclusivamente
all’esercizio dell’attivita.

CLUSTER6 - MEDICI GENERICI CHE SVOLGONO IN PREVALENZA ATTIVITA IN CONVENZIONE CON IL
SSN

NUMEROSITA: 40.375

11 cluster comprende i medici generici che svolgono in prevalenza attivita in convenzione con il SSN (94% dei
compensi).

In relazione alla modalita di espletamento dell’attivita i contribuenti del cluster si distinguono per svolgere
prevalentemente visite generiche (930 o dei compensi).

L attivita viene svolta quasi esclusivamente a titolo individuale; la presenza di personale dipendente si riscontra
nel 29% dei casi. La quasi totalita dei medici del cluster (91%) dichiara di avvalersi di locali destinati
esclusivamente all’esercizio dell’attivita.

CLUSTER7 - MEDICI CHE SVOLGONO IN PREVALENZA ATTIVITA DI CONSULENZA
NUMEROSITA: 1.727
Questo cluster si compone di medici che svolgono in prevalenza attivita di consulenza (85% dei compensi).

1 soggetti del cluster, che nel 44% dei casi ottengono quasi un quinto dei compensi da visite specialistiche,
vantano un ampio spettro di specializzazioni, tra le quali si distinguono quelle di: medico generico (67% dei
compensi per il 9% dei soggetti), radiodiagnostica per immagini (93% per il 7%, ostetricia e ginecologia (92%
pet il 6%), fisiatria (88% per il 5%) ed ortopedia (87% per il 5%).

La clientela ¢ rappresentata prevalentemente da strutture sanitarie private (43% dei compensi) e da privati non
assistiti in convenzione con il SSN (20%). Si evidenzia anche che il 17% dei componenti del cluster ottiene il
58% dei compensi da strutture sanitarie pubbliche.

I medici del cluster operano quasi esclusivamente a titolo individuale ed il 4% di essi si avvale di personale
dipendente. Nel 39% dei casi si riscontra la presenza di locali destinati esclusivamente all’esercizio dell’attivita.

CLUSTER8 - MEDICI CHE SVOLGONO IN PREVALENZA VISITE SPECIALISTICHE
NUMEROSITA: 12.214
I medici di questo cluster svolgono in prevalenza visite specialistiche (85% dei compensi).

Per quanto attiene la specializzazione si osserva in particolare la presenza di psichiatri (95% dei compensi per il
13% dei soggetti), dermatologi (93% per il 12%), ortopedici (93% per 1'11%), cardiologi (90% per I’8%) ed
otorinolaringoiatri (95% per il 7%).

La clientela ¢ rappresentata prevalentemente da privati non assistiti in convenzione con il SSN (68% dei
compensi) e da strutture sanitarie private, dalle quali il 38% dei componenti del cluster ottiene il 52% dei
compensi.

La professione viene svolta quasi esclusivamente a titolo individuale; I'11% dei componenti del cluster dichiara di
avvalersi di personale dipendente. Nel 65% dei casi si riscontra la presenza di locali destinati esclusivamente
all’esercizio dell’attivita.

CLUSTER9 - MEDICI SPECIALIZZATI IN MEDICINA DEL LAVORO
NUMEROSITA: 1.754

Questo cluster ¢ composto da medici specializzati in medicina del lavoro (93% dei compensi).
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Coerentemente con la specializzazione la clientela ¢ costituita prevalentemente da “altre imprese e societa” (73%
dei compensi). Da segnalare che il 24% dei soggetti origina il 34% dei compensi da strutture sanitatie private.

Le attivita svolte, piuttosto differenziate, vedono la prevalenza delle visite specialistiche (56% dei compensi)
seguite dall’attivita di consulenza (22% dei compensi per il 28% dei soggetti) e dalle visite generiche (56% per il
26%).

I medici del cluster operano quasi esclusivamente a titolo individuale e si avvalgono di personale dipendente nel
14% dei casi. 11 45% dei soggetti dichiara I'utilizzo di locali destinati esclusivamente all’esercizio dell’attivita.

CLUSTER 10 - MEDICI SPECIALIZZATI IN OSTETRICIA E GINECOLOGIA CHE SVOLGONO IN PREVALENZA
VISITE SPECIALISTICHE

NUMEROSITA: 2.950

Il cluster ¢ formato da medici specializzati in ostetricia e ginecologia che svolgono in prevalenza visite
specialistiche (89% dei compensi).

La clientela ¢ costituita prevalentemente da privati non assistiti in convenzione con il SSN (81% dei compensi).
Si segnala che il 33% dei contribuenti del cluster riceve il 39% dei compensi da strutture sanitarie private.

L attivita viene svolta quasi esclusivamente a titolo individuale; la presenza di personale dipendente si riscontra
nel 21% dei casi. 1."81% dei medici del cluster dichiara di avvalersi di locali destinati esclusivamente all’esercizio
dellattivita.

La dotazione di beni strumentali ¢ composta principalmente da: un ecografo per il 31% dei soggetti, un
apparecchio per ultrasuonografia per il 27% ed uno sterilizzatore per il 21%.

CLUSTER 11 - MEDICI CHE SVOLGONO ATTIVITA DIVERSIFICATE
NUMEROSITA: 6.585

11 cluster comprende medici per i quali non si riscontra una particolare concentrazione di compensi su una
specifica tipologia di attivita.

1 soggetti del cluster appartengono ad un ampio spettro di specializzazioni, tra le quali si distinguono quelle di:
medico generico (56% dei compensi per il 19% dei soggetti), guardia medica (68% per il 18%), medicina
alternativa (73% per il 6%) e radiodiagnostica per immagini (94% per il 5%).

La clientela ¢ costituita prevalentemente da strutture sanitarie private (39% dei compensi) e privati non assistiti in
convenzione con il SSN (23%). Si segnala che il 22% dei contribuenti del cluster riceve il 63% dei compensi da
strutture sanitarie pubbliche.

1 medici del cluster operano quasi esclusivamente a titolo individuale; nel 4% dei casi si riscontra la presenza di
personale dipendente. 11 34% dei soggetti dichiara di avvalersi di locali destinati esclusivamente all’esercizio
dell’attivita.

CLUSTER 12 - MEDICI SPECIALIZZATI IN MEDICINA LEGALE E DELLE ASSICURAZIONI
NUMEROSITA: 1.035
Questo cluster ¢ composto da medici specializzati in medicina legale e delle assicurazioni (93% dei compensi).

Coerentemente con la specializzazione la clientela ¢ formata soprattutto da compagnie di assicurazione (37% dei
compensi), seguite da privati non assistiti in convenzione con il SSN (36% dei compensi).

Le attivita svolte, piuttosto differenziate, vedono la prevalenza delle visite specialistiche (56% dei compensi),
dell’attivita di consulenza (29% dei compensi per il 25% dei soggetti) e delle visite generiche (54% per il 18%).

La professione viene svolta quasi esclusivamente a titolo individuale; il 29% dei soggetti si avvale di personale
dipendente. Nel 69% dei casi si riscontra la presenza di locali destinati esclusivamente all’esercizio dell’attivita.
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CLUSTER 13- MEDICI CHE AFFIANCANO ALLI’ATTIVITA DI DIPENDENTI DEL SSN LA LIBERA
PROFESSIONE

NUMEROSITA: 1.922

I medici di questo cluster affiancano all’attivita di dipendenti del SSN la libera professione. In particolare si tratta
nel 65% dei casi di Dirigenti con incarico professionale del SSN, nel 20% di Responsabili di struttura semplice
del SSN, nell’8% di Direttori di dipartimento del SSN e nel 7% di Direttori di struttura complessa del SSN.

In relazione allo svolgimento della loro attivita libero professionale, i contribuenti del cluster si caratterizzano per
svolgere un ampio spettro di attivita, tra le quali si distinguono: visite specialistiche (63% dei compensi), attivita
di consulenza (43% dei compensi per il 23% dei soggetti), interventi chirurgici (36% per il 23%) ed esami
diagnostici (38% per il 16%).

Per quanto attiene la specializzazione si osserva una preponderanza di: medici specializzati in ostetricia e
ginecologia (98% dei compensi per il 18% dei soggetti), oculisti (99% per il 14%), ortopedici (93% per il 9%),
medici specializzati in medicina legale e delle assicurazioni (70% per il 7%) e cardiologi (93% per il 5%).

La clientela si compone prevalentemente di privati non assistiti in convenzione con il SSN (64% dei compensi).
Da segnalare anche che il 34% dei soggetti del cluster origina il 53% dei compensi da strutture sanitarie private
ed il 17% riceve il 30% dei compensi da “altre imprese e societa”.

L attivita viene svolta quasi esclusivamente a titolo individuale; il 15% dei componenti del cluster dichiara di
avvalersi di personale dipendente. Nel 70% dei casi si riscontra la presenza di locali destinati esclusivamente
all’esercizio dell’attivita.

CLUSTER14- MEDICI CHE SVOLGONO IN PREVALENZA INTERVENTI DI PICCOLA CHIRURGIA
EFFETTUATI IN REGIME AMBULATORIALE

NUMEROSITA: 483

I medici di questo cluster svolgono in prevalenza interventi di piccola chirurgia effettuati in regime ambulatoriale
(78% dei compensi).

Coerentemente con la modalita di espletamento dell’attivita le specializzazioni prevalenti sono quelle
riconducibili all’ambito chirurgico (63% dei compensi), seguite da oculistica (99% dei compensi per il 9% dei
soggetti), ortopedia (la totalita dei compensi per il 6%) e dermatologia (66% per il 6%).

La clientela ¢ rappresentata prevalentemente da privati non assistiti in convenzione con il SSN (71% dei
compensi) e da strutture sanitarie private, dalle quali il 47% dei componenti del cluster ottiene il 46% dei
compensi.

La professione ¢ svolta quasi esclusivamente a titolo individuale; nel 17% dei casi si riscontra la presenza di
personale dipendente. II 60% dei medici del cluster dichiara di avvalersi di locali destinati esclusivamente
all’esercizio dell’attivita.

CLUSTER 15 - MEDICI CHE SVOLGONO IN PREVALENZA ESAMI DIAGNOSTICI
NUMEROSITA: 1.263
11 cluster si compone di medici che svolgono in prevalenza esami diagnostici (90% dei compensi).

Coerentemente con la modalita di espletamento dell’attivita la specializzazione prevalente ¢ la radiodiagnostica
per immagini (51% dei compensi), seguita da ostetricia e ginecologia (90% dei compensi per il 7% dei soggetti) e
cardiologia (90% per il 7%).

La clientela ¢ costituita soprattutto da strutture sanitarie private (48% dei compensi) e da privati non assistiti in

convenzione con il SSN (43%).

L attivita viene svolta in larga prevalenza a titolo individuale; la presenza di personale dipendente si riscontra nel
14% dei casi. 11 50% dei medici del cluster dichiara di avvalersi di locali destinati esclusivamente all’esercizio
dell’attivita.
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La dotazione di beni strumentali comprende: un ecografo per il 20% dei soggetti, un apparecchio per
ultrasuonografia per il 19%, un apparecchio radiologico tradizionale per il 7%, un elettrocardiografo per il 6%,
un mammografo per il 5% ed un ortopantomografo per il 5%.

CLUSTER 16 - MEDICI SPECIALIZZATI IN ODONTOIATRIA CHE SVOLGONO IN PREVALENZA VISITE
SPECIALISTICHE

NUMEROSITA: 366

11 cluster ¢ formato da medici specializzati in odontoiatria che svolgono in prevalenza visite specialistiche (93%
dei compensi).

La clientela ¢ costituita prevalentemente da privati non assistiti in convenzione con il SSN (89% dei compensi).
Si segnala che il 15% dei contribuenti del cluster riceve il 38% dei compensi da strutture sanitarie private.

1 medici del cluster operano in larga prevalenza a titolo individuale ed il 47% di essi si avvale di personale
dipendente. Nell’89% dei casi si riscontra la presenza di locali destinati esclusivamente all’esercizio dell’attivita.

La dotazione di beni strumentali comprende una unita operativa odontoiatrica; il 48% dei soggetti dichiara di
disporre di uno sterilizzatore ed il 30% di un apparecchio radiologico tradizionale. Da segnalare, infine, che il 6%
dei contribuenti del cluster si avvale di un ortopantomografo.

CLUSTER 17 - MEDICI CHE SVOLGONO IN PREVALENZA INTERVENTI DI MEDIO-GRANDE CHIRURGIA
NUMEROSITA: 774
I medici di questo cluster svolgono in prevalenza interventi di medio-grande chirurgia (75% dei compensi).

Coerentemente con la modalita di espletamento dell’attivita le specializzazioni prevalenti sono quelle
riconducibili all’ambito chirurgico (49% dei compensi), seguite da ortopedia (98% dei compensi per il 27% dei
soggetti), ostetricia e ginecologia (96% per il 7%) ed urologia-andrologia (90% per il 7%)).

La clientela ¢ rappresentata prevalentemente da privati non assistiti in convenzione con il SSN (63% dei

compensi) e da strutture sanitarie private (30%).

La professione viene svolta quasi esclusivamente a titolo individuale; la presenza di personale dipendente si
riscontra nel 17% dei casi. Il 57% dei medici del cluster dichiara di avvalersi di locali destinati esclusivamente
all’esercizio dell’attivita.

CLUSTER 18- MEDICI CHE SVOLGONO L’ATTIVITA PREVALENTEMENTE PER IL COMMITTENTE
PRINCIPALE

NUMEROSITA: 13.296

11 cluster si compone di medici che svolgono Iattivita prevalentemente per il committente principale (90% dei
compensi).

Da segnalare a tal proposito che la committenza ¢ rappresentata principalmente da strutture sanitarie private,
fonte dell’87% dei compensi per il 66% dei soggetti, ¢ da strutture sanitarie pubbliche (83% dei compensi per il
24% dei soggetti).

Le attivita svolte, piuttosto eterogenee, comprendono la consulenza (72% dei compensi per il 21% dei soggetti),
le visite specialistiche (62% per il 43%) e le visite generiche (74% per il 17%).

Le principali specializzazioni sono quella di medico generico (74% dei compensi per il 12% dei soggetti), di
guardia medica (75% per '11%) e la radiodiagnostica per immagini (96% per il 7%).

1 medici del cluster operano quasi esclusivamente a titolo individuale e si avvalgono di personale dipendente nel
2% deti casi. 11 27% dei soggetti dichiara I'utilizzo di locali destinati esclusivamente all’esercizio dell’attivita.




Serie generale - n. 303

. 19 alla GAZZETTA UFFICIALE

on

nar

Supplemento straordi

-12-2012

31

72919911°0 L¥8LLOYY'0 8ST€12ST0 LI6L8YY0°0 €L+0S800°0 9SL¥STELO vXuapnsto)
L6610L21°0 80L6¥9t9°0 62FE8SLY 0~ 169L6L80°0 6£TYST10°0 €LLSITLSO viinarg apuniS-opap
ZSPLIERTO0 591682590 Y608FFLY 0 §S206011°0 95+1610°0 88001$61°T DI vjowi ]
B0CTEGHE 0 SL8TLGGY 0~ 119908£0°0 688¥S612°0 $968L110°0 6SCLISHT 0" auoay jap YA
226LOY610 €L80£010°0~ ¥¥L8¢T62°0 160Z88L1°0 691€7800°0 962£0000°0 oSy v
70L06180°0 6210L821°0- YLELBGIL00S 99€89900°0~ 899971000 6LE0£9€0°0" auoikvmmmvL 3 VIS
Z1+0L0+0°0 1$€20000°0 169628200~ 0S062L20°0 0€L89¢¥0°0 19¢181#0°0 R |
202€S650°0 1€281L11°0 SO61S1€0°0 L¥EY91+0°0 0€62£+00°0- 62218580°0 iSo02uiT 3 DILAS ()
T€16L2S1°0- 00509681°0 11L9€065°C TTTS9EEE 0~ 88¢89¥10°0- 871820¢1°0 vLI0pHOp ()
09+C1L19°0 L0625€80°0 S0669¢2 0~ 009+€SSS T L9686550°0 TIH81€80°0- Aprgproguopo 34ist, |
CC09LYH0°0 0FEIETHT0 11288¢80°0 1#8L2€€0°0 8L5LL900°0~ €r961266°C L/L2e)
0€80C€0°0 S10S1200°0 L9E8TIET0°0- 092t 1L20°0 £82£6290°0 8689LSSTT oS0 4151,/
780€T611°0 B0€9£615°0 ¥6500L¥C0 0L£995L0°0 915L0S10°0 TSLEGOYLO oogsouSon auvsc]
29021698°C 01€18612°CC 05999919°C1- ¥LLLG6SG6O9 €FT9SLE0%0 Y0E11S6£CT agaugsypoads uou ajis |

CST80180°0 06022590 92299020 928815900 GSTTI1000°0- 8.¥09888°0 agsyinds ajist, /|

68890900 P1162186°C 266SEH9€°0 €1€869¢0°0 901€£8€00°0 0S€SLIEY 0 aqoutauas aqaipont pist/|

185Z¥681°0 07+6£00€°0 6¥9¥€820°0 09090€L1°0 GLEG6S800°0 08¥€0L9¢°0 apdpnnd s’y
1€£91210°0 SL202100°0~ 60£86000°0 9%199%10°0 0000LLIG'LEL'SSF'6LY'ST | 6LTH8T00°0 " 72 109 U0RkUAAU0I U ypaid ppary
07080$+2°0 981875800 6SFLEIFO0 61901082°¢H 0L669¥00°0~ OF1TLLOTO NIS™S 72 102 duoRuaau0s ur vyipag
LLY6ET9L0 7€812S80°0 8¢C9ST10 890LLLIT'0 €L5S00820°0~ 9PSHS6C10 §° 2 102 ou0RkuaU0I U7 020403 07O\
C96E1F11°0 92,£5910°0 6¥£T8S10°0 9$S11€90°0 GL688850°0 TI66¥EE0°0 ['S"S' 7 402 UOLSUAMI0) U1 2qODUIT HpIIpan 3]1S1/|

CF62S0€S 9~ 00000000°0 000000000 000000000 000000000 000000000 NS tuapuadcl
16£26C11 11 9$8¢C0SH Gh1- SSI6TOLS'SILYT-  |2S098090°CSTC- |0008TLI8 698 LTL 6EG6'L | L606OESEF6T- IRERTCNt ]

9 ¥ILSNTO S YALSNTD ¥ 4ILSNTO € ¥dISNTO 2¥d1SN10 TYELSNTO HATIGVIIVA

LINVNIWIYOSIA INOIZNNA HTTAA ISHd - 4°C OLVOATIV 418




Serie generale - n. 303

. 19 alla GAZZETTA UFFICIALE

on

nar

Supplemento straordi

-12-2012

31

6902L86Z 0" €11061L0°0 L9¥STLTLO 77S82LIE0 S81+¥02S9°0 81959626°C sxuanso)
6¥€8%STH0 £F280¢€1°0 ¥9L6¥626°0 8159008¢°0 20122€T8’0 0LEEOLILO DELIIG) JpUnIT-01pay

0€12#02S0 £9922651°0 76581060 66CLESEY 0 6L28L£98°0 6989€08L°0 IO D]0NL ]|
STSLTHOE T GL908L10°0~ 9L£08122 0~ 96£91L99°LL 6L986L8T 0~ OL¥CELIE 0 ou0az] [p LUDIPI|
6297€87S61 £628¢200°0 #0085.20°0~ 00VE0PLE T €292€680°0~ LSETPES8 0~ o) vupipI|
80+1€0€C0 008¥6122°0- 1199€L01°0- [€T6£7590°0 81+S0100°0 CLOOYFO1 0 auoRE DML 3 DISOISIUT |
691088000~ LGITI610°0 8€9965€0°T 1€808€10°0 eSS0 1S0S9L40°0 291501090115 2 2121470750 37151,/]
£L9S€001°0 9L926L80°0 €L¥S98¢TT L6TSYES00 L9T98510°0~ B0TLYE610 iSoj0Iu1s ? VRSO
61+68912°0 19¥2900¢°0 60859850°0 8266168¢°0 1€119550°0- 9LEH0L90°0 vLgpI0JUop Q)
S6£60260°0 606¥€910°0 T1LEC0LO0- Cee8eH0L 0 88CSHOLI 0~ 16¥0L£90°0 qagviopuopo s/
LSLOSITTO STTLEILO0 62L908L0°0 0¥0€LS+0°0 #889€120°0- 6LTI8EST0 [e)
$ST112000 T82L6920°0 S0€18850°0 L6LYF9T00 562698200~ €6LITHI0°0 2421510 37151,/
G8T06L1S0 €TH10820°0 89€S0€60°T [€9SS126€°0 96128%0L°0 £65£€509°0 023s0UTDIp 21vST]|
1#5592¢S 1T 8CHPCLIS 6T 7878960L°CC 022T66£0°0T 128880LT°91 0092SS€6°SC aqousiyviads wou ayist,/|
896£9955°0 £959¢091°0 L99£9998°0 98€L¥96E°0 €4289268°0 £0655¢TL0 aqosiyriads apist,/|
SP9612HS0 ¥6¥9€550°0- 629L0ESH 0 S9165181°0 65819180 712rL20S0 2ol aqopont ap1sz |
L89TLSIT0 061408650 6¥10665€°0 6099¢S¥2°0 L8ELYEGT0 9F1612HED apduound apusppio))
801L¥£00°0 99.29%00°0 2860£000°0 9¢€¥0900°0 120¥0000°0 STH00200°0 S’ [7 103 u0rEuaN0I 17 waoid vpiair)
291262€C0 86099160°0 S1TS9PI1°0 §2289592°0 900£2650°0 028S8L21°0 NSTS 72 102 omoiuaauor ut v4vipa ]|
#0€0LSET0 LS¥LT9L0°0 9969¥GH1°0 CLELOSLED 829576900 9¢112TE1°0 NSTS 72 102 omwoiuaauos uz 03ausd 0l
€629LEVO0 19909010°0 018¥1€€0°0 6£€STTLO0 16LLYF10°0 8¢086610°0 NSTS 72 102 duoiuaauos ur aqoausd aqupa ajist/|
000000000 000000000 000000000 000000000 1269TL1°LE- 000000000 NS™S Huapuadi|
L888TLEITCH-  |C6ST6LOLYT- | 1H06TT6S 86T~ |SSSSITST 08~ 066LLE0OS 0P~ LT8ET0SS 6LT- v390393u]]

CLYELSATO | TTYALSATO | 0T ¥ALSNTD 6 ¥4.1SNTO 8 YHLSNTO LIFLSNTO HATIIVIIVA




Serie generale - n. 303

. 19 alla GAZZETTA UFFICIALE

on

nar

Supplemento straordi

-12-2012

31

#¥606860°0 #1L00L£99°0 §20.8989°0 SOT+EC09°0 T8YP8EYL0 Zr89L510°0 vuansto))
€0€887.L1°0 10¥£262S'8 6£L26699°0 9P8ILY1LO 01+0€STLO c€9€2620°0 DI JpUnLT-01pay

0220$€12°0 686SL16L0 L¥109826°0 CLYLYT6S0 6£599295°6 661L5+0°0 ity ojonL|
889111100 TLS060+C 0~ 7686£ 1770 STSTIEILY 0~ TLT0S80T 0~ 81816800°0 au0az] [p LUDIPI|
SP8TLOTO0 26019611°0- 91011€82°0 0S18SET0°0- 96£L9080°0- CCOrTS00°0 oo v
§£S8855T 0~ LO96LOSL 0~ 60886LTET £9021092°0~ LEITLEITO L.L660%00°0- UL PP 3 DISS]SIUE |
80L208L0°0 90L0S011°0 0TEEE6E0°0 ¥8+S8052°0 08598%90°0 cceieyee’o HpITof0IMIT 2 220p350 241S1 |
ZICI8101°0 ¥2€TL801°0 ¥LLTTY10 TL0E6TT0 S06SLLIOO 689586200~ iS0y0011T 2 DS O)
TI6LEOEE 0 L998S€10°0~ 99¢1882Z°S0T | S1LSES00°0- 8658S101°0 99€5€800°0- pupLOU0p ()
€85¢8¢TT0 LT6THLLOO" 9L108626°'T¢ 92806200 YETLLLYTO 68255590°0 aqaugprOUopo 27151,
96920L80°0 €OrSSS11°0 82999202°0 TL601500°0 $9TELSITO0 L29¥C120°0- IS0
9PSTIE60°0 LOTTST90°0 €LOLTLSO0 ¥STT1850°0 602€68€T°0 250989810 24215110 37151,/
09095¥50°0 0TETrLY90 90808989°0 15€80L26°9 FE€S6£6250 1€L€8L10°0 021750UsDIp 2UDST|
876059€1°SE 886CL9£9°81 1652809%°C1 L9EST66C°8C €9L¥S9T1LTT 888119210 agougsiyviads wo ajist /|
0€0€6161°0 STE1S908°0 6£LLS099°0 868962280 952296280 SCTSTH10°0- aqopsipproads ogist |
PPEL66S00- €9¢HILGH 0 SLILT9EY0 T¢8Y982°0 66LYIVLY 0 56870000 auporioual aqopont 15t /|
TE8LOCLY T 6S8LIF9Z0 922087990 1€LLOTSE0 $086052€ 0 2CL8YF10°0 apwdnund opuopunor
¥2862110°0 €82L8000°0 01215800°0 6¥LS¥100°0 L609S100°0 L0102000°0" NS 12 402 duoikusano ur ypand vpay|
CIFCILITO 81TH1S80°0 T6TILYETT 8981¢801°0 LSSLLIOTO S18+9900°0 NSTS 72 102 omoRSuaauos uz vyvipa ]|
1€6505S1°0 809216010 906616140 68L009¢1°0 8TC1PSTI0 #S81.500°0 NS 12 102 2102k U07 U7 0324395 09I\
¥¥¥68220°0 620022200 TIES0TLO0 S9+T85T0°0 LEOSTYTO'0 L1+16500°0 NS 2 402 duo0iSuaan0s Uz aqoriauas aqpats 3715z,
¥SL202IS TE-  |00000000°0 00000000°0 000000000 000000000 00000000°6L9"68¢'€9S 1ST LSO"L NS™S wuapuadi|
18SCT68T99-  [6S66L6ILTEE  [0689¥C8S 169°9- | IFCIITSIPEE- | €60SL£98C8E-  [00000000°666+69 18L ST 8CS ¢~ JERRCIe|

8L YHLISNTO | LI YALSOTO | 9T YHISOTO | SIYALSONTO | ¥I YHISNTO AR ic Al aig o) ATIIVIIVA




Serie generale - n. 303

Supplemento straordinario n. 19 alla GAZZETTA UFFICIALE

-12-2012

31

001 OSIAIP (d0SINO() :TUOIZEeZZI[eads 3 BIADIE IP 995V 4 (1suadwo))) oyansiedads AISTA BIANIE,[[OP 0IUweId[dsd 1P BIEPOIN) = SYIHSHNI0 IISIA

0 & wed oro[eA dwnsse nudwme 1 ¢ ed 9 nuantwwod nid vod
‘N'S'S ou nuapuadi(q 95 2 () & mred 9 *N'S'S [ UOD BILUOIZUIAUOD NUIwNUa[eAdid e1uar) 9s (jsuadwon)) ppsouSerp ruesy (eIANIE,[[9p 01udwed[dss Ip BI[EPOIN = 0IHSOUSEIp JWesH

0 & wed 2J0[EA JWNSSE PUIWINE ()
e red 9 oyonsieads 21STA 95 9 () € ed 9 *N['S'S [I UOD BIEUOIZUIATOD 21UdWwUdeAdrd e[uar) as ‘] € wed 9 puaniwwod nid uod *N'S'S ou puapuadi(] 3s | = ayonsyerads uou d11sIp

(R4 d.\—.m& 9JO[BA dWINSSE NUIWII[E .O 14 T—m& 9 'N'S’S [F UOD ©IBRUOIZUIATOD
UMGUEUUCUE»?UH& CPIVID) IS | e Mum& Q2 PUINIWwWod M:& Uod "N'S'S ou ﬁCUﬁCU&MQ s QmCUmEOUv ULU.EwSNMUU&m Uuﬂwﬂ\/“.@ufwﬁud,:uv Oucuguau?‘wwu ;q BIEPOIN = QNNUNH%NNW.NQQRM IIISIA

0 & red ayofea swnsse nuowne () € red 9
'N'S'S puapuadi( 2s 2 () & 1wed 2 (04,06 & 2301adns 95 o[os axedrpul) dredpunrd ANuaNTWWOD [ep NuaTUA0Id [SUdWOD 9P J[EMUIIN] 38 | = punILd nid U0d N'S'S 0U RUIPUIAIT

(1h4 ﬁm& 9JO[eA dWnsse NUIWILIE ﬁﬁ 19 MHN& 9 NUINIWWOd ﬂ:&
TVOI'N'S'S ou ﬁCUﬁQU&MD EEERI R4 ﬁ:w& Q2 'NI'S’S [F UOD BILUOIZUIATOD B[IUII]) 98 QmCUQH\COUv OQUEUEUW QUITPawWr ISTA S,ﬁﬁ)ﬁuﬁzuﬁu Ouﬁoaduuﬁﬁwmo TP ©I[EPOIN = QN\U.N.NQ:N% YIIPIUW IIISIA

(R4 ﬁd& 2JO[EA JWINSSE NUIWILNE AO 1 MH.NQ 2 'N'S'S «uuwﬁﬁumﬂo (e ﬁﬂwm Q2
‘N'S’S [F UOD ©leUOIZUDATOD Uuﬁoaouﬁoﬁm\wu\«& 21U 98 Ao\oom 1 Uuowuu&ﬂm s O[os DHNUSVQO Uﬁwﬁmﬁuﬁmu& 9JUINTWWOD Tep MU‘CUMCUDOM& «mEUQEOU Top 9[emuadI_J = QNNNN.N.QHN.N.NAWQ&NNQ&&NEEQU

(1h4 MMNQ 2JO[eA SWwnsse NUIWINE aOm. P UHOM%NE Q2 'N'S’S [F UOD 2UOIZUIATOD U BIADIY B[AIUIID E[[9p .GJMOﬂOh:rH IS | = *N'S°S [T U0D epeuoIzuaAuod QNQUEQ&NNQ\N\»UN&NN\QNHN@N\U

(VR4 @d& 2JO[EA JWNSse NUIWIINE «ﬁ ENQ Q2 'N'S’S [F UOD BIRUOIZUSATOD MMQMEMHQM—N»)MH& B[IUAND)
93¢ MHN& el me TF GO 9UOIZU2ATOD UL OUMHDEUM OJIPIN @S 2 () ® @.Nﬁm 2 'N'S'S [F UOD 9UOIZUSAUOD UT eNEIPSJ 3S [ = ‘N/'S°S [T U0D 2U0rzuaAuod uy U&NN.UE.U&NNQ\N\»Q.NQ ALY

N'S'S [f UOD BIBUOTZUDATOD B[2IUD])) 4 BINEIPI ] :TUOIZezZI[e1d2ds 9 BIIADIE IP 993y = ‘NJ'S"S JI 0D JUOIZUIAUOD UL LIEIPIJ
N'S'S [f UOD BIBUOIZUIATOD B[2IUD])) 4 OILIOUIS OJIPIJN :TUOIZeZZI[erd2ds 3 LIAMIE IP 293y = ‘AJ'S"S JI 0D JUOIZUIAUOD UI OILIIUIS 0PI
( & 1ed 230[EA DWNSSE NUAWILNTE ¢ () IP 2JOIeW 9 “N['S'S I O UOIZUIATOD UT BIATIY (e[AUID B[[2p vIS0[odL], 95 [ = ‘AI'S’S [T UOD BIPUOIZUIATOD B[IIUII]7)

0 © med oJo[eA owmnsse puawine ‘7 v ed 9 'N'S'S [T GO
BIRUOTZUIAUOD B[NV 35 3 () & 1ed 9 "N'S'S nuapuadi(] 2s 9Yd1ouas oydIpatw ST FBIARIE [[2P 03udweld[dsd Ip vI[EPOIN = ‘AI'S’S JI 0D JUOIZUIATUOD UJ IYILIIUIE IIIPIUL IISTA

0 & 1ed 230[EA SWNSSE NUIWINTE 4 9 | vx sardwod 9 (0N = ()] ‘0IBIDOSSE 9JOSSIJOI] = (5 ‘OLFLUIPIO 2305$J0I = § ‘Treansd errerrues
BINNNAS UF IUASISSY = £ ‘Breand vLedues eaninns ur oinry = 9 eieanrd eneiues eininns ur ounewid = G (NSS [9P 2[euorssajoid 0d13edur uod 23udsuI( = 4 ‘NSS [op 291dwos einnnns

1p oniqesuodsoy = ¢ INSS [op esso[dwod einnnms 1p 2101231 = ¢ ‘NSS [op orwawniedip 1p as0m031(] = ) nuapuadip moresoar 1 39d apeuorssojord eogiens) 9s | = N'S°S Ruapuadiy

A0




Serie generale - n. 303

Supplemento straordinario n. 19 alla GAZZETTA UFFICIALE

-12-2012

31

0 & ed a30[eA dwnsse pUaWILNTE ] ¢ tred 9 nuanTwwod nid
U0d "N['S'S ou nuapuadi(y 2s 2 () & Fed 2 'N'S’S [ UOD LILUOIZUIAUOD NUWwNUa[eadrd e1uar) as (Isuadwo))) ezus[nsuod Ip vIAMY BIADIE [[2P 01UaweId[dsd Ip vIePOIN = 2ZUIsuoy)

0 & ed a5orea swnsse puawAe 7 ¢ tred 9 nuanrwwod nid vod N'S'§ ou nuapuadi(T 98
9 (e wed 9 "N'S'S [ UOD BIRUOIZUAUOD 21UdwueAdrd e[a1uar) as (1suadwo))) BISINIYD opueIS-OIpaw Ip NUIAIINUT “BIATNIL,[[OP 01uaweIa[dsa 1p eN[ePOIN = BEGIIID pUrIS-OIpIp

0 & ed o707eA owmsse nuawime ‘1 ¢ ed 9 nuanrwwod nid Tod *N'S'S ou nuapuadi( 2s 2 () e red 9 *NI'S'S 1
UOD BIBUOIZUDATOD uawnua[eadid epuar) as (isuadwo))) (Sremorenquue awisor uf NeN112339) BISINIIYD [031d 1P NU2AIIUT [BIANIE,[[OP 01UaWeId[dsd Ip BI[EPOIN = BEGHLIIYD 2[OIII ]

0oe !&Q 9J0[eA SWNsse NUIWIIE nﬁ 14 MHNQ 2 RBU2IRIWOd
E~Q uod 'N'S ,f/ ou ﬁﬁ@mucwgma 3 (e mudﬂ Q2 me T U0 ¥ILUOIZUIAUOD Ducwawucvﬁdk‘/wuﬂ NMMHQQM—MV s O10A%] ﬁwﬁ dﬂﬁu:uwu\& JCCMNNNN:&MUDQW 9 vijiAmle ﬁ—u ®DH< = OJoAg] [9p BUIDIPIJAT

0 © ed ogorea owmsse nuawime ‘1 ¢ red 9 nuanTwwod nid vod
'N'S'S ou nuapuadi(] 25 2 () & med 9 *N'S'S [T U0 BIBUOTZUDATOD 21UdWIud[eAdsd B[2Iudl])) 95 TUOIZEINDISSE I[P o J[eS9] BUIDIPIA :TUOTZEZZI[Ldads 9 IIANIE IP 993y = IJe5ay eUIIPIP

0 © ed ogorea owmsse puawime 1 ¢ ed 9 nuonTwwod nid vod
'N'S'S ou nuapuadi(] 25 9 () & med 9 "N'S'S [ UOD BIBUOIZUIATOD 23UIWIUALAdId B[2IUSID) 95 QUOIZBWIULIE 9 LISAISIUY :TUOIZEZZI[Erddds o BIANIE IP 993y = JUOIZEIWITULLI 9 BISIISIUY

001 OSTAIP (2I30[029UIS  LIDLIIISO {[UOIZeZZI[EI9dS 9 BIADIE IP 293V 4 (1suadwo))) aydnsieads 2ISTA LIANIL,[[Op 0IUdWEId[dsd Ip LI[EPOIN) = IYILSO[OIIULS 3 IYI1I121S0 IIISIA

0 ® red axofea swmsse nuawn(e ‘| v red 9 nuanrwwod nid
u0d "N['S'S ou puapuadi( 9s 9 () & red 9 *N'S'S [T UOD LIBUOIZUDAUOD 2JUdwIua[eAdrd B[2Iudl)) 95 BISO[02UIS 9 BIANIS() (TUOIZezZI[edads o BIIANIE [P 993y = BZESOJOIIULS 2 BIoIIIdISO

0 & 1ed 230[LA JWINSSE NUIWILNTE ‘]
e red 9 puontwwod nid vod *N'S'S ou puapuadi(] 28 3 () & 1ed 9 *N['S'S [f U0 BIBUOIZUIATOD J)UIWNUI[EAId B[IUIID) 39S BLIEBIOIUOP() TUOIZEZZI[edS 3 RIADIE IP 991V = BLIEIOIUOP(O

001 OSIAIP (BLIBIOIUOP() :[UOIZEZZI[eddS 3 LIAMIE IP 991V 4 (1suadwon)) aydnsierads 21ISIA LIADIE [[9P 01USWEId[dSd IP LIEPOIN) = SYILIEIOIUOPO IIISIA

0 & wed 2J0[EA SWNSSE NUIWILI[E
‘1 v wed 9 puantwwod nid od *N'S'S ou nuapuadi(] 95 9 () & wed 9 *N'S'S [I UOD BIBUOIZUIAUOD 21UIWIUIeAFd B[2IUDND) S BINSINI() :TUOIZEZZI[e1dads o BIANIE [P 993y = EIHSHNIO




31-12-2012 Supplemento straordinario n. 19 alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 303

SUB ALLEGATO 2.C-FORMULE DEGLI INDICATORI

Di seguito sono fiportate le formule degli indicatori economico-contabili utilizzati in costruzione e/o
applicazione dello studio di settore:

« Incidenza degli ammortamenti per beni strumentali mobili rispetto al valore degli stessi beni
strumentali mobili ammortizzabili = (Ammortamenti per beni mobili strumentali al netto dei beni di
costo unitario non supetiore a 516,46 curo *100)/(Valore dei beni strumentali mobili in proprieta al netto dei
beni di costo unitatio non superiore a 516,46 euro ¥);

« Incidenza delle altre componenti negative al netto def canoni di locazione sui compensi = (Altre
componenti negative nette*100)/(Compensi dichiarati>);

«  Rendimento orario professionisti = (Compensi dichiarati — Spese per prestazioni di collaborazione
coordinata e continuativa — Compensi corrisposti a terzi per prestazioni direttamente afferenti I'attivita
professionale e artistica — Consumi — Altre spese)/(Ore lavorate dai dipendenti¥” + Ote dichiarate dal
professionista’);

«  Resa oraria per addetto = (Compensi dichiarati — Spese per prestazioni di collaborazione coordinata e
continuativa — Compensi corrisposti a terzi per prestazioni direttamente afferenti Iattivita professionale e
artistica)/(Numero addetti?**50*48).

- Incidenza delle spese sui compensi = ((Spese per prestazioni di lavoro dipendente + Spese per
prestazioni di collaborazione coordinata e continuativa + Compensi corrisposti a terzi per prestazioni
direttamente afferenti lattivitd professionale ¢ artistica + Consumi + Altre spese)*100)/(Compensi
dichiarati);

3 La variabile viene rapportata al numero di mesi di svolgimento dell’attivita (“Numero di mesi di attivitd nel corso del periodo
d’imposta” diviso 12).

36 In fase di applicazione dell'indicatore di normalita economica vengono utilizzati i:

Compensi da congruita e da normalita = Compenso puntuale da analisi della congruita + Maggiore compenso da normalita economica
relativo all’indicatore “Incidenza degli ammortamenti per beni strumentali mobili rispetto al valore degli stessi beni strumentali mobili
ammortizzabili” + Maggiore compenso da normalita economica relativo all’indicatore “Rendimento orario professionsiti”.

37La variabile ¢ calcolata come: Numero dipendenti * 50 * 48. Il numero dipendenti & pari al numero delle giornate retribuite diviso 312.

38 TN
La variabile ¢ calcolata come:

Ore dichiarate dal professionista = Numero di ore settimanali dedicate all’attivita * numero di settimane di lavoro nell’anno;
(professionista che opera in forma

individuale)

Ore dichiarate dal professionista = Numero di ore settimanali dedicate all’attivita * numero di settimane di lavoro nell’anno /
(esercizio collettivo dellattivita Numero soci o associati che prestano attivita nello studio.

professionale)

° Di seguito viene riportato il calcolo del numero di addetti:
Numero addetti = “Fattore correttivo individuale” + Numero dipendenti
(professionista che

opera in forma

individuale)
Numero addetti = Numero soci o associati che prestano attivita nello studio * “Fattore correttivo associazioni” + Numero
(esercizio collettivo dipendenti

dellattivita
professionale)

La definizione del “Fattore correttivo individuale” e del “Fattore correttivo associazioni” ¢ riportata nella “Nota alla vatiabile di
regressione Ore dedicate all’attivita”. Il numero dipendenti ¢ pari al numero delle giornate retribuite diviso 312.
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Dove:

Altre componenti negative nette = Altre componenti negative - Canoni di locazione finanziaria e non
finanziaria relativi a beni immobili - Canoni di locazione finanziaria e non finanziaria relativi a beni
strumentali mobili;

Ammortamenti per beni mobili strumentali al netto dei beni di costo unitario non superiore a
516,46 euro = Ammortamenti per beni mobili strumentali - Spese per I’acquisto di beni strumentali di
costo unitario non superiore a 516,46 euro;

Valore dei beni strumentali mobili in proprieta al netto dei beni di costo unitario non superiore
a 516,46 euro = Valore dei beni strumentali mobili - Valore relativo ai beni acquisiti in dipendenza di
contratti di locazione finanziaria e non finanziaria - Spese per 'acquisto di beni strumentali di costo
unitario non superiore a 516,46 euro.
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SUB ALLEGATO 2.E - VALORI SOGLIA PER GLI INDICATORI DI COERENZA

Incidenza delle spese sui
Compensi
Cluster Modalita di distribuzione
Soglia Soglia
minima massima
1 Professionisti senza forza lavoro 0,00 45,00
Professionisti con forza lavoro 0,00 65,00
2 Professionisti senza forza lavoro 0,00 45,00
Professionisti con forza lavoro 0,00 65,00
3 Professionisti senza forza lavoro 0,00 45,00
Professionisti con forza lavoro 0,00 65,00
4 Professionisti senza forza lavoro 0,00 45,00
Professionisti con forza lavoro 0,00 65,00
5 Professionisti senza forza lavoro 0,00 45,00
Professionisti con forza lavoro 0,00 65,00
6 Professionisti senza forza lavoro 0,00 45,00
Professionisti con forza lavoro 0,00 65,00
7 Professionisti senza forza lavoro 0,00 45,00
Professionisti con forza lavoro 0,00 65,00
8 Professionisti senza forza lavoro 0,00 45,00
Professionisti con forza lavoro 0,00 65,00
9 Professionisti senza forza lavoro 0,00 45,00
Professionisti con forza lavoro 0,00 65,00
10 Professionisti senza forza lavoro 0,00 45,00
Professionisti con forza lavoro 0,00 65,00
11 Professionisti senza forza lavoro 0,00 45,00
Professionisti con forza lavoro 0,00 65,00
12 Professionisti senza forza lavoro 0,00 45,00
Professionisti con forza lavoro 0,00 65,00
13 Professionisti senza forza lavoro 0,00 45,00
Professionisti con forza lavoro 0,00 65,00
14 Professionisti senza forza lavoro 0,00 45,00
Professionisti con forza lavoro 0,00 65,00
15 Professionisti senza forza lavoro 0,00 45,00
Professionisti con forza lavoro 0,00 65,00
16 Professionisti senza forza lavoro 0,00 45,00
Professionisti con forza lavoro 0,00 65,00
17 Professionisti senza forza lavoro 0,00 45,00
Professionisti con forza lavoro 0,00 65,00
18 Professionisti senza forza lavoro 0,00 45,00
Professionisti con forza lavoro 0,00 65,00
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Resa Oraria per Addetto
Cluster Modalita di distribuzione Soglia Soglia
minima massima
1 Profesglomstl-con anzianita professionale fino a 3 anni - Gruppo 3597 200,00
territoriale 2, 5
P‘rofesslomsg con anzianita professionale oltre 3 anni e fino a 8 anni - 36,17 200,00
Gruppo territoriale 2, 5
Profcss'lonlstl_con anzianita professionale oltre 8 anni - Gruppo 38,56 200,00
territoriale 2, 5
Professlomstl con anzianita professionale fino a 3 anni - Gruppo 4437 200,00
tetritoriale 1, 3
Pwrofcssmmsp con anzianita professionale oltre 3 anni e fino a 8 anni - 50,35 200,00
Gruppo territoriale 1, 3
Profess}omstl con anzianita professionale oltre 8 anni - Gruppo 52,04 200,00
territoriale 1, 3
2 Profess_lomstl con anzianita professionale fino a 3 anni - Gruppo 29,56 130,00
territoriale 2, 5
Profcsslomsta con anzianita professionale oltre 3 anni e fino a 8 anni - 29,56 130,00
Gruppo territoriale 2, 5
Profcss_lomstl_con anzianita professionale oltre 8 anni - Gruppo 31,61 130,00
tettitoriale 2, 5
Profesglontstl con anzianita professionale fino a 3 anni - Gruppo 29,56 130,00
territoriale 1, 3
Professlomsg con anzianita professionale oltre 3 anni e fino a 8 anni - 3507 130,00
Gruppo territoriale 1, 3
Profcss_lomstl con anzianita professionale oltre 8 anni - Gruppo 4245 130,00
territoriale 1, 3
3 Professlomstl_con anzianita professionale fino a 3 anni - Gruppo 3437 160,00
territoriale 2, 5
P‘rofessloms_tl con anzianita professionale oltre 3 anni e fino a 8 anni - 37,58 160,00
Gruppo territoriale 2, 5
Profcsglomstl_con anzianita professionale oltre 8 anni - Gruppo 42,03 160,00
territoriale 2, 5
Profess_lomstl con anzianita professionale fino a 3 anni - Gruppo 39,55 160,00
territoriale 1, 3
Profcsslomstm con anzianita professionale oltre 3 anni ¢ fino a 8 anni - 42,02 160,00
Gruppo territoriale 1, 3
Profcsglomstl con anzianita professionale oltre 8 anni - Gruppo 4575 160,00
territoriale 1, 3
4 Pro‘fcss'tomstl_con anzianita professionale fino a 3 anni - Gruppo 58,19 250,00
territoriale 2, 5
ProfesslomsFl con anzianita professionale oltre 3 anni e fino a 8 anni - 58,19 250,00
Gruppo territoriale 2, 5
Profess_lonlstl_con anzianita professionale oltre 8 anni - Gruppo 58,19 250,00
territoriale 2, 5
Profesglomstl con anzianita professionale fino a 3 anni - Gruppo 77.83 250,00
territoriale 1, 3
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Resa Oraria per Addetto
Cluster Modalita di distribuzione Soglia Soglia
minima massima
Profcsslomstm con anzianita professionale oltre 3 anni ¢ fino a 8 anni - 77.83 250,00
Gruppo territoriale 1, 3
Profess}omstl con anzianita professionale oltre 8 anni - Gruppo 77.83 250,00
territoriale 1, 3
5 PfofCSS'loﬂlStl-C()n anzianita professionale fino a 3 anni - Gruppo 30,52 160,00
territoriale 2, 5
Professlornsg con anzianita professionale oltre 3 anni e fino a 8 anni - 3420 160,00
Gruppo tertitoriale 2, 5
Profcss_lomstl con anzianitd professionale oltre 8 anni - Gruppo 39,20 160,00
territoriale 2, 5
Profess}omstl con anzianita professionale fino a 3 anni - Gruppo 33,02 160,00
territoriale 1, 3
P‘rofesslomsp con anzianita professionale oltre 3 anni e fino a 8 anni - 38.20 160,00
Gruppo tertitoriale 1, 3
Profesglonlstl con anzianita professionale oltre 8 anni - Gruppo 4845 160,00
territoriale 1, 3
6 Profcss_lomstl_con anzianita professionale fino a 3 anni - Gruppo 28,00 130,00
tettitoriale 2, 5
Profcsswms'g con anzianita professionale oltre 3 anni e fino a 8 anni - 33,66 130,00
Gruppo territoriale 2, 5
Professlomstl_con anzianita professionale oltre 8 anni - Gruppo 3495 130,00
territoriale 2, 5
Profcss_lomstl con anzianita professionale fino a 3 anni - Gruppo 2937 130,00
territoriale 1, 3
Professlornsg con anzianita professionale oltre 3 anni e fino a 8 anni - 3642 130,00
Gruppo territoriale 1, 3
Profess_lonlstl con anzianita professionale oltre 8 anni - Gruppo 38,82 130,00
territoriale 1, 3
7 Profcsglomstl_con anzianita professionale fino a 3 anni - Gruppo 3436 200,00
territoriale 2, 5
P‘rofessloms_tl con anzianita professionale oltre 3 anni e fino a 8 anni - 42,63 200,00
Gruppo tertitoriale 2, 5
Profcss}omst{con anzianita professionale oltre 8 anni - Gruppo 4678 200,00
territoriale 2, 5
Profesglomstl con anzianita professionale fino a 3 anni - Gruppo 4519 200,00
territoriale 1, 3
Profcssloms"cl con anzianita professionale oltre 3 anni ¢ fino a 8 anni - 4697 200,00
Gruppo territoriale 1, 3
Profesg1omst1 con anzianita professionale oltre 8 anni - Gruppo 51,67 200,00
territoriale 1, 3
8 Profess_lonlstl_con anzianita professionale fino a 3 anni - Gruppo 34,57 200,00
territoriale 2, 5
Profcsslomstcl con anzianita professionale oltre 3 anni ¢ fino a 8 anni - 4179 200,00
Gruppo territoriale 2, 5
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Resa Oraria per Addetto
Cluster Modalita di distribuzione Soglia Soglia
minima massima
Profcsglomstl_con anzianita professionale oltre 8 anni - Gruppo 4359 200,00
territoriale 2, 5
Profess}omstl con anzianita professionale fino a 3 anni - Gruppo 4477 200,00
territoriale 1, 3
Professmmsp con anzianita professionale oltre 3 anni e fino a 8 anni - 46,13 200,00
Gruppo territoriale 1, 3
Professlomstl con anzianita professionale oltre 8 anni - Gruppo 53,56 200,00
tetritoriale 1, 3
9 Profcss_lomstl con anzianita professionale fino a 3 anni - Gruppo 40,70 200,00
territoriale 2, 5
ProfesslornsFl con anzianita professionale oltre 3 anni e fino a 8 anni - 4343 200,00
Gruppo territoriale 2, 5
Profess_lonlstl con anzianitd professionale oltre 8 anni - Gruppo 4759 200,00
territoriale 2, 5
Profesglonlstl con anzianita professionale fino a 3 anni - Gruppo 4263 200,00
territoriale 1, 3
P‘rofesslomsg con anzianita professionale oltre 3 anni e fino a 8 anni - 4978 200,00
Gruppo territoriale 1, 3
Profcsglonlstl con anzianita professionale oltre 8 anni - Gruppo 57.95 200,00
territoriale 1, 3
10 Professlomstl_con anzianita professionale fino a 3 anni - Gruppo 37,61 200,00
territoriale 2, 5
Pwrofessmmsp con anzianita professionale oltre 3 anni e fino a 8 anni - 37.61 200,00
Gruppo territoriale 2, 5
Professlomstl_con anzianita professionale oltre 8 anni - Gruppo 3977 200,00
territoriale 2, 5
Profess_lonlstl con anzianita professionale fino a 3 anni - Gruppo 51,23 200,00
territoriale 1, 3
Profcsslomstm con anzianita professionale oltre 3 anni ¢ fino a 8 anni - 54,61 200,00
Gruppo territoriale 1, 3
Profess_lomstl con anzianita professionale oltre 8 anni - Gruppo 5497 200,00
territoriale 1, 3
11 Profess}omst{con anzianita professionale fino a 3 anni - Gruppo 2579 160,00
territoriale 2, 5
Professlomsg con anzianita professionale oltre 3 anni e fino a 8 anni - 2088 160,00
Gruppo territoriale 2, 5
Pro‘fcss'lomstl_con anzianita professionale oltre 8 anni - Gruppo 3410 160,00
territoriale 2, 5
Profesglomstl con anzianita professionale fino a 3 anni - Gruppo 3273 160,00
territoriale 1, 3
Pwrofessloms_tl con anzianita professionale oltre 3 anni e fino a 8 anni - 4033 160,00
Gruppo territoriale 1, 3
Profcsglomstl con anzianita professionale oltre 8 anni - Gruppo 4629 160,00
territoriale 1, 3
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Resa Oraria per Addetto
Cluster Modalita di distribuzione Soglia Soglia
minima massima
12 Profesglomstl-con anzianita professionale fino a 3 anni - Gruppo 3282 200,00
territoriale 2, 5
P‘rofesslomsg con anzianita professionale oltre 3 anni e fino a 8 anni - 3282 200,00
Gruppo territoriale 2, 5
Profcss'lonlstl_con anzianita professionale oltre 8 anni - Gruppo 46,54 200,00
territoriale 2, 5
Professlomstl con anzianita professionale fino a 3 anni - Gruppo 3856 200,00
tetritoriale 1, 3
Pwrofcssmmsp con anzianita professionale oltre 3 anni e fino a 8 anni - 38,56 200,00
Gruppo territoriale 1, 3
Profess}omstl con anzianita professionale oltre 8 anni - Gruppo 46,54 200,00
territoriale 1, 3
13 Profess_lomstl con anzianita professionale fino a 3 anni - Gruppo 38,87 250,00
territoriale 2, 5
Profcsslomsta con anzianita professionale oltre 3 anni e fino a 8 anni - 45,40 250,00
Gruppo territoriale 2, 5
Profcss_lomstl_con anzianita professionale oltre 8 anni - Gruppo 45,40 250,00
tettitoriale 2, 5
Profesglontstl con anzianita professionale fino a 3 anni - Gruppo 51.73 250,00
territoriale 1, 3
Professlomsg con anzianita professionale oltre 3 anni e fino a 8 anni - 54,05 250,00
Gruppo territoriale 1, 3
Profcss_lomstl con anzianita professionale oltre 8 anni - Gruppo 60,32 250,00
territoriale 1, 3
14 Professlomstl_con anzianita professionale fino a 3 anni - Gruppo 4643 250,00
territoriale 2, 5
P‘rofessloms_tl con anzianita professionale oltre 3 anni e fino a 8 anni - 4643 250,00
Gruppo territoriale 2, 5
Profcsglomstl_con anzianita professionale oltre 8 anni - Gruppo 4643 250,00
territoriale 2, 5
Profess_lomstl con anzianita professionale fino a 3 anni - Gruppo 54.84 250,00
territoriale 1, 3
Profcsslomstm con anzianita professionale oltre 3 anni ¢ fino a 8 anni - 5484 250,00
Gruppo territoriale 1, 3
Profcsglomstl con anzianita professionale oltre 8 anni - Gruppo 54.84 250,00
territoriale 1, 3
15 Pro‘fcss'tomstl_con anzianita professionale fino a 3 anni - Gruppo 39,02 250,00
territoriale 2, 5
ProfesslomsFl con anzianita professionale oltre 3 anni e fino a 8 anni - 4732 250,00
Gruppo territoriale 2, 5
Profess_lonlstl_con anzianita professionale oltre 8 anni - Gruppo 4732 250,00
territoriale 2, 5
Profesglomstl con anzianita professionale fino a 3 anni - Gruppo 55,31 250,00
territoriale 1, 3
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Resa Oraria per Addetto
Cluster Modalita di distribuzione Soglia Soglia
minima massima
Profcsslomstm con anzianita professionale oltre 3 anni ¢ fino a 8 anni - 60,64 250,00
Gruppo territoriale 1, 3
Profess}omstl con anzianita professionale oltre 8 anni - Gruppo 67,89 250,00
territoriale 1, 3
16 Pl’OfCSS'lOﬂlStl-C()n anzianita professionale fino a 3 anni - Gruppo 2935 130,00
territoriale 2, 5
Professlornsg con anzianita professionale oltre 3 anni e fino a 8 anni - 2035 130,00
Gruppo tertitoriale 2, 5
Profcss_lomstl_con anzianita professionale oltre 8 anni - Gruppo 2935 130,00
territoriale 2, 5
Profess}omstl con anzianita professionale fino a 3 anni - Gruppo 32,91 130,00
territoriale 1, 3
P‘rofesslomsp con anzianita professionale oltre 3 anni e fino a 8 anni - 32,91 130,00
Gruppo tertitoriale 1, 3
Profesglonlstl con anzianita professionale oltre 8 anni - Gruppo 3291 130,00
territoriale 1, 3
17 Profcss_lomstl_con anzianita professionale fino a 3 anni - Gruppo 49.98 250,00
tettitoriale 2, 5
Profcsmoms'g con anzianita professionale oltre 3 anni e fino a 8 anni - 49,98 250,00
Gruppo territoriale 2, 5
Professlomstl_con anzianita professionale oltre 8 anni - Gruppo 4908 250,00
territoriale 2, 5
Profcss_lomstl con anzianita professionale fino a 3 anni - Gruppo 69.06 250,00
territoriale 1, 3
Professlornsg con anzianita professionale oltre 3 anni e fino a 8 anni - 69,06 250,00
Gruppo territoriale 1, 3
Profess_lonlstl con anzianita professionale oltre 8 anni - Gruppo 7113 250,00
territoriale 1, 3
18 Profcsglomstl_con anzianita professionale fino a 3 anni - Gruppo 2843 160,00
territoriale 2, 5
Pwrofessmmsp con anzianita professionale oltre 3 anni e fino a 8 anni - 31,05 160,00
Gruppo territoriale 2, 5
Profess_lomstl_con anzianita professionale oltre 8 anni - Gruppo 36,29 160,00
tettitoriale 2, 5
Profess}omstl con anzianita professionale fino a 3 anni - Gruppo 30,05 160,00
territoriale 1, 3
Profcsswms'g con anzianita professionale oltre 3 anni e fino a 8 anni - 32,10 160,00
Gruppo territoriale 1, 3
Profess_lonlstl con anzianita professionale oltre 8 anni - Gruppo 40,16 160,00
territoriale 1, 3
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SUB ALLEGATO 2.G - VALORI SOGLIA PER GLI INDICATORI DI NORMALITA ECONOMICA

Incidenza degli
ammortament per Incidenza delle altre
beni strumentali 5 . q :
. i el componenti negative al| Rendimento orario
Cluster | Modalita di . .. .| mnetto dei canoni di professionisti
distribuzione | valore degli stessi beni " " q
. .. |locazione sui compensi
strumentali mobili

ammortizzabili

Soglia massima Soglia massima Soglia massima
1 Tutti i soggetti 25,00 11,59 170,00
2 Thutti i soggetti 25,00 5,78 90,00
3 Tutti i soggetti 25,00 8,05 140,00
4 Tutti i soggetti 25,00 7,24 200,00
5 Tutti i soggetti 25,00 7.62 140,00
6 Tutti i soggetti 25,00 6,82 90,00
7 Tutti i soggetti 25,00 6,68 170,00
8 Tutti i soggetti 25,00 10,69 170,00
9 Tutti i soggetti 25,00 577 170,00
10 Tutti i soggetti 25,00 1327 170,00
11 Tutti i soggetti 25,00 7,00 140,00
12 Tutti i soggetti 25,00 10,29 170,00
13 Tutti i soggetti 25,00 9,68 200,00
14 Tutti i soggetti 25,00 10,70 200,00
15 Tutti i soggetti 25,00 11,88 200,00
16 Tutti i soggetti 25,00 12,80 90,00
17 Tutti i soggetti 25,00 11,75 200,00
18 Tutti i soggetti 25,00 578 140,00
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NOTA ALLA VARIABILE DI REGRESSIONE

ORE DEDICATE ALL’ATTIVITA

La variabile Ore dedicate all’attivita é calcolata come:

Ore dedicate “Fattore correttivo individuale”*50*48
allattivita =
- dove:
(professionista
che opera in «  “Fattore correttivo individuale” = “Peso ore settimanali dedicate all’attivita” * “Peso
forma individuale) settimane di lavoro nell’anno”
«  “Peso ore settimanali dedicate all’attivita” ¢ pari a: (minor valore tra 50 e numero ore

settimanali dedicate all’attivita)/50

«  “Peso settimane di lavoro nell’anno” ¢ pari a: (minor valore tra “Valore massimo delle
settimane di lavoro nell’anno” e numero di settimane di lavoro nell’anno)/48

Ore dedicate (Numero di soci 0 associati che prestano attivita nello studio)*“Fattore correttivo associazioni”*50*48
allattivita =
- dove:
(esercizio
collettivo «  “Fattore correttivo associazioni” = “Peso ore settimanali dedicate all’attivita” * “Peso
dellattivita settimane di lavoro nell’anno”
professionale) “ . . . SUPEETPON . .
. Peso ore settimanali dedicate all’attivita” ¢ pari a: (minor valore tra 50 e (numero ore

settimanali dedicate all’attivita/numero soci o associati che prestano attivita nello studio))/50

. “Peso settimane di lavoro nell’anno” ¢ pari a: (minor valore tra “Valore massimo delle
settimane di lavoro nell’anno” e (numero di settimane di lavoro nell’anno/numero soci o
associati che prestano attivita nello studio))/48

11 “Valore massimo delle settimane di lavoro nel periodo d’imposta”, ovvero 48 settimane, ¢ rapportato al numero di mesi di svolgimento
dell’attivita (“Numero di mesi di attivita nel corso del periodo di imposta” diviso 12).
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NOTA SUL CALCOLO DEL COEFFICIENTE COEFFPRIV_A

Le variabili utilizzate nella funzione di compenso sono ponderate con il coefficiente di determinazione dell’incidenza delle prestazioni
effettuate non in regime di accreditamento/convenzione con il Servizio Sanitatio Nazionale, nel seguente modo:

VARIABILE * COEFFPRIV_A
dove:

COEFFPRIV_A =1-PESO_SSN_A.
PESO_SSN_A ¢ il minor valore tra:

“Compensi derivanti da prestazioni rese in_regime di convengione con il Servizio Sanitario Nazionale™*"
Totale Spese * 100
Incidenza spese professionisti

el;

Totale Spese = Spese per prestazioni di lavoro dipendente + Spese per prestazioni di collaborazione coordinata e continuativa +
Compensi corrisposti a terzi per prestazioni direttamente afferenti l'attivita professionale e artistica + Consumi + Altre spese.

Incidenza spese professionisti ¢ stato individuato, distintamente per gruppo omogeneo (clustet) e per presenza/assenza di forza
lavoro*! selezionando il valore mediano* del rapporto tra I'ammontare complessivo del Totale Spese e 'ammontare complessivo dei
“Compensi Dichiarati”’, calcolato sulla platea dei professionisti che hanno Totale Spese maggiore di zero. In applicazione, per ogni singolo
soggetto, il valore di Incidenza spese professionisti da utilizzare per il calcolo di PESO_SSN_A ¢ ottenuto ponderando i valori di
riferimento (vedi Tabella 2) con le probabilita di appartenenza ai cluster.

Se i Compensi derivanti da prestazioni rese in regime di convenzione con il Servizio Sanitario Nazionale sono uguali a zero allora
PESO_SSN_A ¢ uguale a 0.

Se i Compensi derivanti da prestazioni rese in regime di convenzione con il Servizio Sanitario Nazionale sono maggiori di zero e Totale
Spese ¢ uguale a 0 allora PESO_SSN_A ¢ uguale a 1.

Tabella 2 — Coefficienti dell’Incidenza spese professionisti

Modalita di .
Cluster s Incidenza
distribuzione
Professionisti 13,0993
| senza forza lavoro
Professionisti con 257123
forza lavoro
Professionisti 93034
) senza forza lavoro
Professionisti con 25,5426
forza lavoro
S .
Professionisti 8,189
5 senza forza lavoro
Professionisti con 15,7022
forza lavoro
Professionisti 9.9600
4 senza forza lavoro
Professionisti con 18.9099
forza lavoro
Professionisti 12,4257
_ senza forza lavoro
5
Professionisti con 32,8557
forza lavoro

* In fase di definizione della funzione di compenso ¢ stato utilizzato: (“Tipologia della clientela: Attivita in convenzione con il SSN” * Compensi
dichiarati) / 100.

41 La presenza di forza lavoro ¢ condizionata alla presenza di Spese per prestazioni di lavoro dipendente o Spese per prestazioni di collaborazione
coordinata e continuativa.

42 Per il cluster 4, per la modalita relativa ai soggetti con forza lavoro, ¢ stato utilizzato il valore mediano relativo all’intera platea dei professionisti con
forza lavoro.
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Professionisti 8.7656
p senza forza lavoro
Professionisti con 17,2219
forza lavoro
Professionisti 10,2945
. senza forza lavoro
Professionisti con 240931
forza lavoro
Professionisti 13,8130
g senza forza lavoro
Professionisti con 30,5208
forza lavoro
Professionisti 10,2547
0 senza forza lavoro
Professionisti con 23,7047
forza lavoro
Professionisti 17.8755
10 senza forza lavoro
Professionisti con 30,6968
forza lavoro
Professionisti 9,5196
1 senza forza lavoro
Professionisti con 30,7439
forza lavoro
Professionisti 10,9716
senza forza lavoro
Professionisti con 25,6348
forza lavoro
Professionisti 13,9864
13 senza forza lavoro
Professionisti con 28,9985
forza lavoro
Professionisti 22,0861
1 senza forza lavoro
Professionisti con 32,9184
forza lavoro
Professionisti 10,0690
5 senza forza lavoro
Professionisti con 32,8200
forza lavoro
S .
Professionisti 332311
senza forza lavoro
16 ——
Professionisti con 53,3858
forza lavoro
Professionisti 13,9102
17 senza forza lavoro
Professionisti con 24,9957
forza lavoro
Professionisti 7.9244
15 senza forza lavoro
Professionisti con 18,0651
forza lavoro




