Avviso ANAC 10 settembre 2014

AVVISO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE E
DISPONIBILITA A SYOLGERE LA FUNZIONE DI
ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE IN
FORMA MONOCRATICA DELL’AUTORITA
NAZIONALE ANTICORRUZIONE

L’ Autorita Nazionale Anticorruzione richiede di manifestare il proprio interesse e disponibilitaa
svolgere lafunzione, in formamonocratica, di Organismo Indipendente di Vautazione (OIV) di cui
al’art. 14 del d.Igs. n. 150/20009.

L’OIV e nominato dal Presidente dell’ Autoritatrai soggetti che siano in possesso dei requisiti
indicati dalladeliberan. 12 del 27 febbraio 2013.

L’incarico ha durata triennal e decorrente dalla data del decreto di nomina e puo essere rinnovato
unasolavolta

Potranno presentare la propria dichiarazione d’ interesse coloro che sono in possesso del requisiti di
seguito indicati.

REQUISITI

Cittadinanza
a) Cittadinanzaitaliana o di uno dei paesi dell’ Unione europea.

Eta

b) Non aver superato lasogliadei 65 anni alla data di trasmissione della candidatura. Tale sogliae
innalzata a 68 anni per i soggetti appartenenti a particolari status professionali (magistrati,
professori universitari ordinari o associati).

Titoli di Studio

) Laureain scienze economiche e statistiche, giurisprudenza, scienze politiche, o ingegneria
gestionale, conseguita nel vecchio ordinamento ovvero laurea specialistica o laurea magistrale
secondo la disciplina nuovo ordinamento.

d) Per lelaureein discipline diverse € richiesto, atresi, un titolo di studio post-universitario in
profili afferenti alle materie suddette, nonché ai settori dell’ organizzazione e della gestione del
personale delle pubbliche amministrazioni, del management, della pianificazione e controllo di
gestione, o della misurazione e valutazione della performance.

€) Sono ammessi anche titoli di studio universitario e postuniversitario in discipline attinenti ale
specificita dell’ Autorita Nazionale Anticorruzione. In alternativa a possesso di un titolo di studio
postuniversitario, € sufficiente il possesso di un esperienza, nei campi indicati a successivo punto
f), di ameno cinque anni.

Esperienza professionale

f) | candidati devono essere in possesso di un’ esperienza di almeno tre anni, in posizioni di
responsabilita, anche presso aziende private, nel campo del management, della pianificazione e
controllo di gestione, dell’ organizzazione e della gestione del personale, della misurazione e
valutazione della performance e dei risultati, ovvero nel campo giuridico - amministrativo, tenendo
anche conto dei compiti che derivano dall’ applicazione dellalegge n. 190/2012. Al fine della



valutazione dell’ esperienza, assume rilievo anche I’ esperienza maturata come componente di OIV o
Nucleo di altra Amministrazione.

g) Saranno valutate esperienze all’ estero, su temi attinenti (management pubblico, sistemi
retributivi, controllo di gestione).

Altre conoscenze e capacita

h) Buona conoscenza dell’inglese. Se di cittadinanza non italiana, deve atresi possedere una buona
e comprovata conoscenza della linguaitaliana.

i) Capacitadi utilizzo dei principali prodotti informatici di produttivitaindividuale.

[) I candidati devono dare inoltre indicazione (nellarelazione illustrativa di accompagnamento) di
possedere, anche in relazione alla natura e ai compiti dell’ amministrazione, adeguate competenze e
capacita manageriali e relazionali, dovendo promuoverei valori del miglioramento continuo della
performance e dellaqualita del servizio, nonché della trasparenza e dellaintegrita. Qualorail
candidato abbia giarivestito il ruolo di componente di OIV o Nucleo, anche presso atra
amministrazione, deve darne indicazione illustrando I’ attivita svolta.

INCOMPATIBILITA

Cause d’incompatibilita

Non possono essere nominati i soggetti che:

a) rivestano incarichi pubblici elettivi o carichein partiti politici 0 in organizzazioni sindacali
ovvero che abbiano rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette
organizzazioni, ovvero che abbiano rivestito simili incarichi o cariche o che abbiano avuto simili
rapporti nei tre anni precedenti 1a designazione;

b) siano stati condannati, anche con sentenza non passatain giudicato, per i reati previsti dal capo |
del titolo 11 del libro secondo del codice penale;

¢) abbiano svolto incarichi in qualita di componente dell’ organo di indirizzo politico-
amministrativo dell’ Autorita Nazionale Anticorruzione o della soppressa Autoritadi Vigilanza dei
Contratti Pubblici nel triennio precedente la noming;

d) siano responsabili della prevenzione della corruzione presso I’ Autorita Nazionale
Anticorruzione;

€) s trovino, nel confronti dell’ Autorita Nazionale Anticorruzione in una situazione di conflitto,
anche potenziale, di interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo
grado;

f) abbiano riportato una sanzione disciplinare superiore alla censura;

g) sSlano magistrati o avvocati dello Stato che svolgono le funzioni nell’ ambito territoriale della
regione Lazio;

h) abbiano svolto non episodicamente attivita professionale in favore o contro I’ Autorita Naziona e
Anticorruzione o la soppressa Autoritadi Vigilanza dei Contratti Pubblici ;

i) abbiano un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentelao di affinita entro il secondo grado
con dirigenti in servizio nell’ Autorita Nazionale Anticorruzione o con I’ organo di indirizzo politico
—amministrativo;

I) siano stati motivatamente rimossi dall’ incarico di componente dell’ OIV prima della scadenza del
mandato;

m) siano revisori dei conti presso I’ Autorita Nazionale Anticorruzione ;

n) appartengano contemporaneamente a pit Organismi indipendenti di valutazione o Nuclei di
valutazione. Il principio di esclusivita puo essere derogato nelleipotes in cui s tratti di incarichi in
enti di piccole dimensioni che trattano problematiche affini e che operano nella stessa area
geografica, anche in relazione alla valutazione complessiva degli impegni desumibili dal curriculum
vitae.



L’ assenza delle situazioni sopra indicate deve essere oggetto di unaformale dichiarazione, da
compilarsi secondo il modello B alegato.

INFORMAZIONI

Compenso attribuito
Il compenso per |’ incarico, comprensivo di ogni prestazione, rimborso spese e contributi, se dovuti,
al lordo delle ritenute di legge, € di € 20.000,00 lordi per ciascuno degli anni di durata dell’incarico.

Domanda di partecipazione
Ladichiarazione di interesse dovra essere trasmessa tramite Posta el ettronica certificata (PEC) o
posta elettronica ordinariaa seguente indirizzo di PEC: protocollo@pec.avcp.it, alegando:

1. domandadi partecipazione alla selezione utilizzando il modello A, debitamente compilato,
firmato e datato e completo di tutte le parti;

2. larelazioneillustrativa accompagnatoria;

3. il curriculum vitae in formato europeo;

4. dichiarazioni di incompatibilita utilizzando il modello B allegato

entro e non oltre il termine perentorio di trenta giorni adecorrere dal giorno successivo dalla data di
pubblicazione del presente avviso sul sito dell’ Autorita.

Ladomandacei tre allegati devono essere apenal’irricevibilita:

1. in formato pdf, sottoscritti con firma digitale, rilasciata da un certificatore accreditato (lalista dei
certificatori € disponibile al’indirizzo: http://www.agid.gov.it/identita-digitali/firme-

el ettroniche/certificatori-accreditati)

ovvero

2. firmati in modo autografo su ogni pagina, scansionati einviati assieme alla scansione di un
documento di identitain corso di validita

Trattamento dei dati personali

Ai sensi del d Igsn. 196/2003 e sm.i., (codice in materiadi protezione dei dati personali) i dati
forniti dai candidati saranno raccolti presso |’ Autorita Nazionale Anticorruzione. Per le sole finalita
connesse all’ espletamento della presente procedura di selezione per | affidamento dell’ incarico e,
successivamente, all’ eventuale stipuladel contratto individuale, i suddetti dati saranno trattati per le
sole finalitainerenti la gestione del rapporto instaurato con I’ Autorita, mediante supporto sia
cartaceo che informatico. In ogni momento il soggetto che hafornito i dati richiesti ai fini
dell’ammissione alla procedura, potra esercitare i diritti previsti dall’art. 7 del citato d. Igs 193/2003
esm.i..

L’ Autorita Nazionale Anticorruzione si riservalafacoltadi prorogare, sospendere revocare 0
modificarein tutto o in parteil presente avviso per giustificati motivi.

Comunicazioni einformazioni sul procedimento

Il presente avviso per lanominadell’ OIV e larelativa documentazione saranno pubblicati sul sito
internet dell’ Autorita Nazional e Anticorruzione www.anticorruzione.it.

Al medesimo indirizzo saranno pubblicate eventuali successive comunicazioni.

L’ Autoritasi riservadi utilizzare ogni altro mezzo di comunicazione ritenuto idoneo e necessario
per lo svolgimento della procedura. Le comunicazioni individuali saranno inviate attraverso i dati di
contatto forniti nella domanda.

Il decreto di nominadell’incaricato, il suo curriculum vitae ed il compenso saranno pubblicati sul
sito dell’ Autorita.

Le comunicazioni e informazioni sul procedimento saranno pubblicate anche sul sito della




soppressa Autoritadi Vigilanza dei Contratti Pubblici www.avcp.it.
Il responsabile del procedimento e la dott.ssa Daniela Galli.

o Domandadi partecipazione: Modello A
« Dichiarazioni di incompatibilita: Modello B



